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1 INTRODUCCIÓN
Formulación del problema

1.1.1Presentación

El proceso migratorio en Chiloé hacia la Patagonia principalmente, no solo tuvo como actor principal al genero masculino, que fue en su gran mayoría el sujeto que emigró, sino que también debemos mencionar el rol activo que tiene la mujer chilota durante ese periodo. Las esposas deben asumir el rol de lo que en la actualidad se llama “jefe de familia”, con un rol activo y exclusivo en la crianza, por cierto las labores domesticas y en la educación de la familia.
La ausencia del padre, el esposo, el abuelo, el tío con la misión de mantener a su familia, se produce dado que la única alternativa de mantener económicamente a las familias.  A través de la migración temporal la Patagonia se busca mejoras laborales y salariales.  
La ausencia del varón en el hogar chilote, hace que la dueña de casa tenga que preocuparse de la crianza de los hijos, de la educación moral y de las labores domesticas tan cotidianas en una sociedad rural, donde además, hay que sembrar papas, acarrear agua y leña del monte, cuidar el ganado, cultivar y cosechar frutas, verduras y hortalizas. Durante este periodo, perfectamente las esposas, pueden considerarse como viudas, frente al ausentismo del marido en las labores que deben compartir como familia. 

1.1.2 Formulación de problema

Durante décadas Chiloé ha sufrido el fenómeno de la migración ya sea estacional, temporal o permanente. Este movimiento poblacional, se realiza principalmente con destino a la Patagonia, ya sea chilena como argentina. Dentro de este contexto surge la interrogante sobre el verdadero papel de las mujeres chilotas frente a la ausencia de sus parejas. 

Esta investigación, se enfoca a identificar las principales causas de la emigración ya sea, temporal, estacional o definitiva, hacia la Patagonia. También se pretende identificar al sujeto que migró, siendo en su gran mayoría hombres, sin desconocer que también, pudieron haber emigrado mujeres, que en su caso fueron una minoría.
Al respecto, la pregunta es ¿cuál es el rol que cumple la mujer chilota, cuando el hombre chilote emigra? 
1.1.3Antecedentes

En la Provincia de Chiloé, principalmente la Isla Grande de Chiloé y la comuna de Castro, durante décadas se ha producido un fenómeno migratorio del género masculino, que tiene como destino principal a la Patagonia, tanto chilena como Argentina. 

Las causas de este fenómeno, pueden ser diversas y variadas.  Por necesidades económicas, por mejores oportunidades laborales, dada la búsqueda de nuevos rumbos de vida, por motivos familiares entre otros.

En la mayoría de los casos, los varones son quienes se desplazan.  De este modo, la mujer toma el protagonismo familiar en la Isla, quedando a cargo de todo en relación a las familias. En este caso, un rol de la mujer chilota es poco estudiado, aun cuando es un fenómeno que tiene mucha importancia.
La migración de chilotes es un fenómeno histórico.  De acuerdo a Urbina, “La colonización alemana del sur de Chile y la fundación de Punta Arenas representan la coyuntura mas favorable del siglo xix para la emigración chilota” (Urbina, 1988, págs. 31-46)
Durante el siglo XIX, la fundación de Punta Arenas supone un foco de emigración para los chilotes, pero no es hasta comienzos del siglo XX en donde se acrecientan las expediciones chilotas a tierras patagónicas.  De acuerdo al mismo URBINA, “Chilotes también son los migrantes temporales que desde principio del siglo xx acuden a la esquila cuando las praderas magallánicas y argentinas comienzan a poblarse de ganado y surge la estancia” (Urbina, 1988, págs. 31-46)
Posteriormente, a partir del siglo XX, el desplazamiento población desde Chiloé al sur chileno o argentino sigue revistiendo interés.  Según Urbina “Los migrantes isleños desembarcaban en Punta Arenas (…) si no tenían suerte en Punta Arenas, se iban a la estancia con alguna recomendación del amigo coterráneo ya establecido, a las minas de Rio Turbio o a probar suerte con algún armador pesquero”(Urbina, 2002, pág. 370)
Durante la primera mitad del siglo XX,
Eran flujos esporádicos, aunque en conjunto el número de inmigrantes llegó a ser significativo si se agregan las salidas individuales que iban a buscar modos de vivir al Norte, Centro y Provincias sureñas del país. Hacia allá iba el mayor contingente, pero también a Aysén y provincias de la Patagonia argentina (Urbina, 2002, pág. 361).
Los chilotes que emigraban eran de todas partes de la isla, “(…)pero el grueso de los emigrantes eran trabajadores manuales de estratos populares urbanos y rurales de los alrededores de Castro, como Rilán, Quilquico, Putemún, Nercón, etc., y los isleños del mar interior, generalmente descritos como resistentes, dóciles y humildes”(Urbina, 2002, pág. 361).
La migración de los chilotes a la Patagonia podían ser producto de diversos factores, pero principalmente “Las causas de la emigración eran económicas: la excesiva subdivisión de la tierra, la pobreza general, la inexistencia de industrias y falta de expectativas de los centros urbanos de Ancud y Castro (Urbina, 2002, pág. 361).
Las vías de comunicación marítimas entre la isla y la Patagonia se acrecienta debido al flujo de los barcos a vapor: “En la primera mitad del siglo, la población joven de Chiloé experimenta el mas alto y sostenido movimiento migratorio, temporal o definitivo, hacia el sur, facilitado ahora por las líneas de vapores que unen regularmente Castro con Aysén y Magallanes” (Urbina, 1988, pág. 43).
Además de la movilidad que permitían los vapores, aumentó hacía la década de 1920, dado que, 

Entre 1900 y 1940 aumentó la emigración facilitada por las comunicaciones mas regulares entre Castro y Punta Arenas, y Magallanes acentuó su condición de imán para los isleños que veían en el austro la esperanza y remedio para la inopia en que vivían en los años 20 (Urbina, 2002, pág. 363).
En consecuencia, se tiene evidencias de que el proceso migratorio chilote se ha llevado a cabo durante varias décadas. Pero nuestra investigación estará centrada en el estudio de este fenómeno, principalmente durante la segunda mitad del siglo XX (1950) en adelante.

Si bien no se han encontrado antecedentes escritos del rol que verdaderamente cumple la mujer chilota cuando los varones emigran a la Patagonia, sabemos que son parte directa de este fenómeno migratorio.

Por otro lado, este proceso, también trae consigo ciertos enlaces culturales de una región con otra. Producto de la relación chilote-patagónica, la mezcla de costumbres y tradiciones de ambas zonas, puede desembocar en nuevos fenómenos culturales.

1.1.4 Justificación

Una serie de razones justifican el presente trabajo:

i.- Investigar y estudiar el fenómeno migratorio de los chilotes a la Patagonia, tiene una gran relevancia, ya que muchos de nuestros abuelos y parientes fueron parte de este importante proceso que vivió la Isla durante varias décadas.  Lógicamente, este proceso  ha marcado la sociedad y la cultura chilota.

ii.- Son escasas o nulas las investigaciones que se interesan por el papel de la mujer. En muchas oportunidades se escucha hablar a abuelos, tíos, vecinos, acerca de sus actividades y aventuras por la Patagonia.  Esto es interesante, pero igualmente posee un importante componente machista.  El presente trabajo pretende, entonces, aportar con un pequeño esfuerzo a superar el excesivo machismo advertido en este tema.
iii.- Como chilote, el autor del presente trabajo desea aprender y conocer más sobre el pueblo chilote, su cultura.

iv.- El trabajo igualmente representa un esfuerzo por rescatar aquellas historias de hombres, mujeres y familias que han contribuido al desarrollo de la cultura chilota y de cada uno de los lugares que la componen.

1.2 Hipótesis

La migración chilota a la Patagonia es un proceso que ha marcado la vida de los chilotes y que no solo significa ir y venir del varón chilote por motivos laborales, o familiares; también implica un cambio en la mentalidad de la mujer chilota, que debe pasar a hacerse cargo de la familia en todos los sentidos.  Pese a la. Trascendencia de este papel, la mujer igualmente ha sido relegada a un segundo plano.

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General

· Identificar el rol de la mujer chilota dentro del fenómeno de migración y el sincretismo cultural que se produce debido a la relación de los chilotes y la Patagonia, durante le segunda mitad del siglo XX.

1.3.2 Objetivos Específicos

· Identificar, describir y analizar las causas de la Emigración temporal o estacional del Chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX.

· Analizar las relaciones culturales producidas entre Chiloé y la Patagonia
· Analizar el rol de la mujer chilota durante el proceso migratorio del sujeto chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX.

1.4 Marco Teórico

Durante varias décadas, Chiloé, ha vivido un fenómeno recurrente en la vida de sus habitantes y que ha sido parte importante del proceso de crecimiento como sociedad y cultura chilota. El fenómeno que ha marcado a cientos de familias chilotas y al cual nos referimos es a la Migración y/o Emigración, principalmente a la Patagonia, ya sea argentina o chilena. Para poder abordar esta investigación desde la teoría, será necesario tener en cuenta algunos aspectos conceptuales relevantes como: migración, roles de genero y la interculturalidad.
I) Migración

La Organización Internacional para las Migraciones (OIM) define el concepto de Migración como: “…termino genérico que se utiliza para describir un movimiento de personas en el que se observa la coacción, incluyendo la amenaza a la vida y su subsistencia, bien sea por causas naturales o humana” (Organización Internacional para las Migraciones).  De acuerdo a esto, el concepto se entiende como el movimiento de personas desde un lugar a otros por causas humanas o naturales, o más bien entendida como el desplazamiento hacia otro lugar por diferentes motivos. 

Así mismo la OIM establece una serie de subdivisiones al concepto de migración y las cataloga de acuerdo a las necesidades que cumpla cada una de ellas. 

Entonces  podemos catalogar varias concepciones como: Migración facilitada, migración forzosa, migración irregular, migración laboral y migración ordenada. 

Entiéndase entonces por migración facilitada la “migración regular alentada o estimulada, haciendo que el viaje de las personas sea más fácil y conveniente”. Como su nombre lo dice, se trata de facilitar la migración disponiendo los medios necesarios para que ello ocurra, siéndole fácil y conveniente.  La migración forzosa la entenderemos como “un proceso por el cual los extranjeros se mueven de un país con el fin de asentarse”. (Organización Internacional para las Migraciones). En este caso podríamos ejemplificar a las guerras entre países o internas, donde debido a la falta de seguridad y el temor por las vidas humanas, obliguen a los residentes a evacuar y emigrar forzosamente a otros países y asentarse allí.

La Migración Laboral corresponde al “movimiento de personas del Estado de Origen a otro con un fin laboral (Organización Internacional para las Migraciones) Esta puede ser una de las migraciones mas frecuentes en las que recurren las personas. La búsqueda de fuentes laborales, muchas veces nos obliga a emigrar a otras ciudades, incluso otros países, para buscar nuevas ofertas de trabajo y empleo.

La Migración Ordenada, se define como “Movimiento de personas de su lugar de residencia a otro respetando la legislación que regula la salida y el viaje del país de origen, el tránsito y el ingreso en el país de tránsito o receptor” (Organización Internacional para las Migraciones) Este tipo de migración esta totalmente autorizada y legislada de acuerdo a las normas que indica cada país, en referencia, tanto a la emigración como inmigración.

Pero la OIM no es la única en pronunciarse conceptualmente sobre la migración, también existen varios autores que definen este concepto de acuerdo a los estudios y teorías hechos por los mismos. 

Jorge Tizón y algunos colaboradores definen la migración de la siguiente manera:
La migración que da a lugar a la calificación de las personas como inmigrantes o emigrantes, es aquella en la cual el traslado se realiza de un país a otro, o de una región a otra suficientemente distinta y distante, por un tiempo suficientemente prolongado como para para que implique vivir en otro país, y desarrollar en el las actividades de la vida cotidiana (Nicolita, 2005, págs. 59-79).
Así mismo Laura Oso lo explica de esta forma:
Desde el punto de vista demográfico, se suele denominar migración al desplazamiento que trae consigo el cambio de residencia del individuo, de un lugar de origen a uno de acogida y que conlleva el traspaso de divisiones geográfico administrativas, bien sea el interior de un país (regiones, provincias, municipios) o entre países. Se habla de estadías no inferiores a un año, sin embargo la medición esta determinada por la definición que al respecto haga cada país.”(Micolta, 2005, págs. 59-79)
Por su parte, Carlos Giménez Romero define a la migración como  “…el desplazamiento de una persona o conjunto de personas  desde su lugar habitual de residencia a otro para permanecer en él más o menos tiempo, con la intención de satisfacer alguna necesidad o conseguir una determinada mejora.”(Micolta, 2005, págs. 59-79)
Según Cristina Blanco, por su parte, señala que

(…) las migraciones serán consideradas como los movimientos que supongan para el sujeto un cambio de entorno político administrativo, social y/o cultural relativamente duradero; o, de otro modo, cualquier cambio permanente de residencia que implique la interrupción de actividades en un lugar y su reorganización en otro” (Micolta, 2005, págs. 59-79).
Las teorías clásicas sobre migraciones: Ravenstein y el Modelo<Pull and Push>

Ernest Georg Ravenstein fue pionero en crear principios o leyes sobre las causas y consecuencias de las migraciones en un contexto teórico, y fue así, como “las primeras elaboraciones teóricas y científicas realizadas sobre el fenómeno de las migraciones aparecieron a finales del siglo XIX” (García, 2003, págs. 329-351).
Las primeras teorías acerca de las migraciones marcan un punto de partida, tomando como escenario económico y fuente de grandes procesos migratorios a la Revolución Industrial, desde donde comienzan a desprenderse los primeros análisis teóricos:

Estas teorías persiguen la búsqueda de regularidades que definan y expliquen fenómenos y comportamientos generales. Con respecto al fenómeno de la emigración, los movimientos de los individuos se conciben como consecuencia de las leyes macroeconómicas, estructurales e impersonales, que establecen la división internacional del trabajo y de la desigualdad económica.”(García, 2003, págs. 329-351).
Las avances que se producen en la ciudad y las mejores ofertas laborales y de calidad de vida, muchas veces obligan a los obreros rurales a migrar a la ciudad en busca de mejores oportunidades: “Los desplazamientos se producen como consecuencias de la existencia de un diferencial económico entre dos zonas y en dirección siempre de la menos desarrollada, fundamentalmente del campo a la ciudad” (García, 2003, págs. 329-351).

A su vez, Ravenstein explica que  las migraciones también debería considerar el sistema económico dominante.  En este contexto, las migraciones son, 

(…) movimientos forzados por el sistema capitalista de mercado y las leyes de la oferta  la demanda (…) las motivaciones económicas son las principales causas que explican los desplazamientos y fijan su dirección; en relación con esto, las migraciones mas importantes se producen desde las zonas rurales a las zonas comerciales e industriales, predominando los desplazamientos en la corta distancia; los desplazamientos siempre buscan la mejora económica del emigrante, y se intensifican en la medida en que se acelere el desarrollo industrial y tecnológico.”(García, 2003, págs. 329-351).
El modelo de Ravenstein esta explicado como factores de atracción y expulsión, que hacen referencia a las variables en los focos de destino y origen.  De acuerdo a Ravenstein,

“El modelo <pull and push> posee una atractiva simpleza, y la complejidad del fenómeno migratorio es difícilmente esquematizable en su modelo explicativo y reducible a factores económicos (…) esta teoría no alcanzan a explicar el por qué del comportamiento diferenciado, ni las dinámicas locales, ni el proceso de selección y toma de decisión de los emigrantes” (García, 2003, págs. 329-351)
La Revolución Industrial trae consigo numerosos cambios, no solo tecnológicos, si no también demográficos y estos últimos se ven traducidos en el fenómeno migratorio, ya que de esta manera se explica que, 
La explosión demográfica producida en muchos países del Tercer Mundo, con un sector agrario de subsistencia que iba expulsando población a un sector urbano industrial en expansión (…) explican las migraciones como producidas por la existencia de estas dos realidades (mundo rural y mundo industrial) (García, 2003, págs. 329-351)
Este cambio tecnológico, trae consigo una expansión económica mayor, debido a que se mejoran los sistemas de producción y englobándolos en un solo mercado mundial es así como:

La migración es concebida como consecuencia de la globalización económica y la transnacionalización de los mercados, y los protagonistas de la emigración no son considerados como individuos si no como grupos o sectores (García, 2003, págs. 329-351).
La globalización económica y transnacionalización de los mercados, comienzan a atraer a los migrantes, siendo que:

Las migraciones internacionales se producen por la demanda intrínseca de  las sociedades industriales modernas, siendo los factores de atracción, y no los de expulsión, los que generan las migraciones (García, 2003, págs. 329-351).
Realizando un análisis microeconómico, nos encontramos con la teoría económica neoclásica, que indica acerca de las migraciones que, “Los desplazamientos son motivados, fundamentalmente, por los diferenciales de salarios y de condiciones de empleo entre países, así como por los costes de migración” (García, 2003, págs. 329-351).
Siempre se ha buscado las mejoras del bienestar del hogar y la familia, por eso, “los individuos se desplazan hacia aquellos lugares en donde se maximizan su potencial, por eso la migración se adopta cuando el rendimiento global de los recursos en el lugar de destino es superior a los recursos disponibles en el lugar de residencia.”(García, 2003, págs. 329-351).
A su vez estos cambios de destinos se producen porque, “Las migraciones resultan de la desigual distribución del capital y del trabajo” (Arango, 2003, págs. 1-30).
La desigual distribución del capital y del trabajo hacen que,

(…) la raíz de las migraciones ha de buscarse en las disparidades entre los niveles salariales de los distintos países, que a su vez reflejan diferencias en niveles de ingresos y bienestar. Las migraciones traerán consigo la eliminación de las diferencias salariales y ello, a su vez, implicara el fin de aquellas” (Arango, 2003, págs. 1-30).

No solo las diferencias salariales y/o mayor bienestar son factores obligatorios para que se produzca la migración, estas deben ir acompañadas de condiciones laborales y económicas mejores a las entregadas en su lugar de orige, así, 
Las migraciones son el resultado de decisiones individuales, tomadas por actores racionales que buscan aumentar su bienestar al trasladarse a lugares donde, la recompensa por su trabajo, es mayor que la que obtienen en su país, en una medida suficientemente alta como para compensar los costes tangibles e intangibles que se derivan del desplazamiento (Arango, 2003, págs. 1-30).
Roles de Género

Genéricamente la división entre Hombre y Mujer es el resultado de la organización social de las relaciones entre los sexos.” (Wallash, 2008, pág. 49).
Aun definiendo al género como la división de las relaciones entre los sexos, cabe mencionar que este término puede ser adaptado a cualquier división de clasificación de objetos, fenómenos u otros sea el caso. Entonces,

(…) en el campo gramatical se entiende que el género es una forma de clasificar fenómenos, un sistema convencional de distinciones más que una descripción objetiva de los rasgos inherentes al mismo. Por añadidura, las clasificaciones sugieren una relación entre categorías que permite hacer distinciones o separar grupos (Wallash, 2008, pág. 49).
Es en nuestra sociedad y cultura que residen las bases de lo que se constituye como correcto y apropiado a las labores de cada género, en donde los casos van forjando sus propias identidades, 

(…) el termino género denota unas determinadas “construcciones culturales”, toda la creación social de las ideas acerca de los roles apropiados para las mujeres y hombres. Es una forma de referirse exclusivamente a los orígenes sociales de las identidades subjetivas de hombres y mujeres. (Wallash, 2008, pág. 53).

El rol es aquella tarea que tanto mujeres como hombres debemos cumplir asignadas por las normas de convivencia de nuestra sociedad.  Por ejemplo, 

Los roles determinan acciones y comprenden las expectativas y normas que una sociedad establece sobre como debe actuar y sentir una persona en función de que sea mujer o hombre, prefigurando, así, una posición en la estructura social y representando unas funciones que se atribuyen y que son asumidas diferencialmente por mujeres y hombres (Perspectiva de Género en el Telecentro). 
Así mismo, “Los roles de genero se basan en las diferentes posiciones que ocupan hombres y mujeres en la división sexual del trabajo, y las personas infieren que dichos roles reflejan atributos personales, propiedades inherentes o disposiciones internas.” (Godoy & Mladinic).
Cuando decimos género, relacionamos el concepto a un ámbito de sexualidad, que diferencia al hombre de la mujer en los roles que se deben cumplir:

Esta diferenciación entre los sexos se conoce como el rol de género, considerándose el género aquella categoría en la que se agrupan todos los aspectos psicológicos, sociales y culturales de la femineidad-masculinidad, y que es producto de un proceso de construcción social (Herrera).
La definición de los roles en la sociedad implican las labores que tanto hombre como mujeres deben cumplir en relación a su genero, masculino o femenino “(…) los roles de genero estaban rígidamente ligados al sexo, de manera que ser masculino o femenino dependía básicamente de ser hombre o mujer. Lo adecuado era que tanto hombres como mujeres desarrollasen las características apropiadas para su sexo” (Moya & Puertas ).
Es la sociedad y la cultura quien se encarga de asignar los roles a cada género; “Los roles de género indican a aquel conjunto de comportamientos previstos y asignados a uno u otro sexo  desde la cultura, en una sociedad y momento histórico” (Fernández).
Y es como, los roles defines las actividades y tareas encargadas por la sociedad, que deben realizar tanto en la sociedad como en la familia:

“A través del rol de género, se prescribe cómo debe comportarse un hombre y una mujer en la sociedad, en la familia, con respecto a su propio sexo, al sexo contrario, ante los hijos, incluido en ello determinadas particularidades psicológicas atribuidas y aceptadas, así como los límites en cuanto al modo de desarrollar, comprender y ejercer la sexualidad, emanando de aquí lo que resulta valioso para definir la feminidad o la masculinidad” (Fernandez).
El tema del género se manifiesta en Chiloé cuando…

i) El hombre se desplaza a trabajar

ii) Cuando la mujer debe permanecer haciendo las labores domésticas.  

iii) Pero este último hecho igualmente la hace trascender, dado que cuando queda sola entonces, debe rebasar el estrecho marco de los deberes y obligaciones domésticas, teniendo que liderar a la familia, constituyéndose en jefe de familia.

Interculturalidad
Para hablar de interculturalidad es necesario comenzar hablando de cultura, que es de donde deriva el concepto a tratar. Teóricamente entonces:
La cultura tiene que ver con las formas de vida de los miembros de una sociedad o de sus grupos. Incluye el modo de vestir, las costumbres, la vida matrimonial y la vida familiar, las pautas laborales, las ceremonias religiosas y la forma de emplear el tiempo libre (Giddens, pág. 51).
Para que exista una cultura debe existir una sociedad o un grupo de personas, que compartan ciertas pautas y consigan una clara identidad acerca de aspectos comunes que comparten dentro del grupo a diario, así, “La cultura de una sociedad se compone tanto de aspectos intangibles –creencias, ideas y valores que dan contenido a la cultura- como tangibles: objetos, símbolos o tecnologías que representan ese contenido” (Giddens, pág. 51).
Teniendo una concepción singular e introductoria acerca de lo que podemos entender por cultura, ahora nos aproximaremos a definir el concepto de interculturalidad.

Interculturalidad obedece a la convivencia de dos o más culturas sin mezclarse, solo coexistiendo en una misma sociedad, siendo beneficioso para aquellos que la comparten y valorando cada uno de sus aspectos. Es por esto que:
(…) la interculturalidad implica un proceso de intercambio y comunicación partiendo de los patrones estructuradores de cada cultura superando el potente prejuicio de que la verdad es patrimonio de tal o cual cultura y que como poseedora, tiene la “carga” de transmitirla a las otras (Giddens, pág. 52).
Además, las distintas culturas convivientes dentro de un mismo espacio geográfico, deben respetarse, valorarse y enriquecerse mutuamente, por eso, 

(…) el término “interculturalidad”, implica una comunicación comprensiva entre las distintas culturas que conviven en un mismo espacio, siendo a través de estas donde se produce el enriquecimiento mutuo y la valoración (tanto intrínseca como extrínseca) de cada una de las culturas en un marco de igualdad (Hidalgo, págs. 73-84).
Para otros no es solo un término ni un concepto, es algo que abarca y comprende a otras disciplinas. Thompson (1995) considera la interculturalidad como,

una filosofía que se esfuerza por crear una diversidad cultural, tratando de comprender las diferencias culturales, ayudando a la gente a apreciar y gozar las contribuciones hechas por distintas culturas en sus vidas, así como asegurar la completa participación de cualquier ciudadano para derribar barreras culturales (Hidalgo, págs. 73-84).
La interculturalidad no solo comprende diferencias culturales, yendo mas allá, “(…) intercultural no se limita a describir una situación particular, sino que define un enfoque, procedimiento, proceso dinámico de naturaleza social en que los participantes son positivamente impulsados a ser conscientes de su interdependencia” (Diez, 2004, págs. 191-213).
El hecho de relacionarnos entre si dentro de la sociedad implica apegos culturales y buscamos aquella que más nos acomode, por eso “cuando una sociedad o un grupo se relaciona con otros, invariablemente estamos ante la presencia de contacto cultural y con esto de relaciones culturales” (Tirzo & Hernández, 2010, págs. 11-34).
1.5 Metodología
El presente trabajo, se realizara mediante el análisis cualitativo de la información y de las fuentes. Es por eso que “ la investigación cualitativa es aquella donde se estudia la calidad de las actividades, relaciones, asuntos, medios, materiales, o instrumentos en una determinada situación o problema (…) se interesa más en saber cómo se da la dinámica o cómo ocurre el proceso de en que se da el asunto o problema” (Vera).
El análisis cualitativo de este proyecto, representa tanto el estudio teórico o conceptual, como  el estudio de observación participante, mediante la entrevista.

Esta investigación pretende ser de carácter explicativo. Esto se debe a que se pretende señalar  “por qué ocurre un fenómeno y en qué condiciones se da éste, o porque dos o más variables están relacionadas” (Hernández Sampieri, Fernández , & Baptista , 1991, pág. 74). Buscar las relaciones de causa y efecto. “La investigación explicativa intenta dar cuenta de un aspecto de la realidad, explicando su significatividad dentro de una teoría de referencia, a la luz de leyes o generalizaciones que dan cuenta de hechos o fenómenos que se producen en determinadas condiciones” (Morales, 2010).
Esta investigación, se define, como Historia Local. En esencia, se pretende reconstruir histórica y empíricamente, tanto por la información prevista en los libros, artículos, revistas, como por las entrevistas de aquellos actores que son y serán parte de la historia.
En lo que respecta al análisis cualitativo, las fuentes directas como las entrevistas, representan una gran base de información, que identifica y valora la visión de los entrevistados, además de proporcionar una descripción intima de la vida social, pero siempre quedando sujeto a una interpretación subjetiva del investigador. 

Se hace primordial el uso de fuentes orales, como las entrevistas directas a los protagonistas, que son los que han vivido y han hecho que este fenómeno se mantenga por muchos años, internándose en el estilo de vida del chilote. 

Existe información con fuentes primarias, en base a entrevistas, que han sido transcritas a libros y otros textos y que nos pueden servir como base de nuestra investigación, pero en este caso se ha decidido realizar  nuestras propias entrevistas como fuentes de información primarias.

Para llevar a cabo cada uno de los objetivos dentro de esta investigación, trabajaremos con las siguientes fuentes, que se desarrollaran en tres capítulos 
Para el objetivo específicos N° 1, identificar, describir y analizar las causas de la Emigración temporal o estacional del Chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX, las fuentes que se van a utilizar son las siguientes: libros y artículos de revistas especializadas,  y entrevistas. Todas estas fuentes son analizadas previamente, para discernir sobre aquella información relevante para cumplir con el objetivo establecido. En cuanto a las entrevistas, son entrevistados cinco varones que han migrado desde Chiloé, específicamente del sector de Rilán, perteneciente a la comuna de Castro, y que han sido parte de este fenómeno desde la segunda mitad del siglo XX.
Para el objetivo especifico N° 2, Analizar las relaciones culturales producidas entre Chiloé y la Patagonia las fuentes que se van a utilizar son las siguientes: libros y artículos de revistas especializadas, y noticias de prensa y entrevistas.
Para el objetivo especifico N° 3, Analizar el rol de la mujer chilota durante el proceso migratorio del sujeto chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX, las fuentes que se van a utilizar son las siguientes: Entrevistas. Para este capitulo es esencial el uso de entrevistas a 7 mujeres que han vivido el proceso migratorio de sus maridos y padres hacia la Patagonia. Durante la investigación no se encontraron fuentes escritas que puedan aportar al desarrollo de este capitulo.
2 DESARROLLO

2.1 CAPITULO 1 Causas de la Emigración temporal o estacional del Chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX
La migración ha estado presente en Chiloé durante décadas, motivadas por diferentes razones. Pero principalmente la emigración hacia la Patagonia se comienza a cimentar con un hecho histórico importante: la toma de posesión del Estrecho de Magallanes. Desde la anexión de Chiloé como parte de territorio chileno, en adelante, este comienza a cobrar vital importancia en lo que respecta al contexto de las migraciones, tanto a nivel local como nacional. Durante el gobierno del Presidente Manuel Bulnes, se promueve la idea de ocupar las tierras australes de la Patagonia y Tierra del Fuego. Esta tarea fue encomendada a la Provincia de Chiloé y que en Ancud la capital chilota por aquel entonces, organizara la expedición y conducción hacia Magallanes. La Goleta llamada Ancud zarpa desde su homónima ciudad el 22 de mayo de 1843, tomando posesión del Estrecho de Magallanes el 21 de septiembre del mismo año, comenzando una relación histórica, que se mantendrá hasta nuestros días, entre chilotes y magallánicos.

Comienza así un largo proceso de ocupación y colonización por parte del Estado chileno en la Patagonia, donde los chilotes jugaran un papel histórico importante. Se comienza a contar con un plan de colonización similar al ocurrido con los alemanes en la zona sur de Chille. Es así como a finales del siglo XIX comienzan a llegar personal traído desde Europa, de varias nacionalidades, pero predominando los croatas que poco a poco se irían transformando en un grupo dominante. 

La llegada de colonizadores extranjeros traería consigo cierto grado de preocupación para las autoridades chilenas, que en ellas verían una deschilenización o desnacionalización del territorio magallánico. Pero esto no fue nada más que temor infundado, debido a que en la región no se presentaban mayores problemas sociales, ideológicos o de emprendimiento económico que así lo reflejara.

“Así, el temor, no obstante injustificado, campearía y los argumentos que los sustentaban tendrían acogida en el Supremo Gobierno, que, por consecuencia, optó por la afirmación numérica de los chilenos residentes en el territorio magallánico, promoviendo la inmigración masiva de contingentes nacionales, en el caso, de Chiloé” (Martinic, 1999, pág. 32).
La promoción de la migración a la Patagonia, seria una de los factores que los chilotes considerarían para ir en busca de nuevas oportunidades de vida y aventuras que distan en la vida de Chiloé. La provincia por aquel entonces era sinónimo de pobreza o más bien de subsistencia. Podríamos decir que la falta de condiciones laborales, provocaba que no existieran sueños dentro de los ideales del chilote.” La economía es la de muy pequeños campesinos que pretenden producir encarnizadamente un poco de todo, para comprar lo menos posible, y que jamás lograran vender lo suficiente como para evitar el tener que ser también recolectores entre los suyos, y obreros entre los otros.”(Grenier) Una vida monótona, rutinaria, aburrida, que no ayudan a crear, que no invitan a soñar en la mente de los isleños, muchas faltas de expectativas.

En este momento, “las causas de la emigración eran económicas: la excesiva subdivisión de la tierra, la pobreza en general, la inexistencia de industrias y la falta de expectativas en los centros urbanos  de Ancud y Castro (Urbina, 2002, p. 361).
La pobreza y, el auge de la región de Magallanes, como territorio de prosperidad, acercándose durante la primera parte del siglo XX a su punto de mayor crecimiento, convergerían para que los chilotes aumentaran sus probabilidades de vida y encontrar trabajo. “Cuanto mas intensamente prosperaba y se desarrollaba Magallanes, tanto mas crecía el afán por marchar a esa verdadera “tierra de pan llevar”, que parecía ser ese territorio, en donde había trabajo que parecía seguro y bien remunerado y otras expectativas de vida” (Martinic, 1999, pág. 32).
La situación de la isla, contrastaba totalmente con lo que ocurría en la Patagonia, 

(…) Chiloé durante las primeras dos décadas del siglo mostraba una estado de estagnación económica que derivaba fundamentalmente del aislamiento, la pobreza y la marginalidad en que se hallaba por entonces este territorio archipielágico y que tenia sus factores determinantes en la bajísima instrucción y falta de recursos de su población, en la arraigada forma de tenencia minifundiaria, en el arcaísmo de los medios de explotación y cultivo  y en la insuficiencia de sus medios de comunicación (Martinic, 1999, pág. 33).

Como ya se menciona anteriormente, la causa principal de la migración es la economía chilota estancada. Pero no en su totalidad se debió a este motivo, también hubieron motivos culturales, además de otras situaciones obligacionales estatales. 

Sin duda razones económicas poderosas para emigrar, pero también hay motivos culturales, que refuerzan y entrecruzan con las anteriores, como los trabajos temporales en la estación de verano, principalmente la esquila y construcción que constituía una manera de fomentar un conocimiento con una zona tan distante – 1000 kms.- y con la que no es posible desplazamientos frecuentes; también el servicio militar en Punta Arenas actúa de la misma función; además de las cadenas solidarias que han logrado establecerse con cierto éxito en Magallanes, llamando a los parientes para que sigan su camino, formando parte del éxodo (Montiel, 2002, págs. 208, 209).

A estas razones económicas y culturales, debemos sumarle factores externos que también facilitaron el proceso migratorio chilote hacia el sur.

Entre las motivaciones externas se indica la política de Estado para poblar y colonizar el sur de Chile por estrategia geopolítica fronteriza; el interés privado económico que continuaba necesitando mano de obra desde Chiloé: esquiladores en la Patagonia, mineros en Rio Turbio, obreros para la extracción del petróleo, servicio doméstico, etc. (Montiel, 2002, pág. 209).
Así a principios del siglo XX, se comenzaba a escribir uno de los fenómenos migratorios mas importantes para la Provincia de Chiloé y que no tendrá su ocaso hacia la década de los 80 con la llegada de las industrias salmoneras, el comienzo de la isla como una zona turística y el crecimiento del comercio y los servicios.

“Los jóvenes de Chiloé rural durante las primeras cinco décadas del siglo XX solo tenían tres alternativas: emigrar al exterior, permanecer subsistiendo de la pobreza en sus labores campesinas o “allegarse a las pequeñas ciudades de la Isla Grande a ejercer de jornalero con trabajo asalariado ocasional” (Mancilla, 2012, pág. 289).
La gran oleada de migraciones chilotas a la Patagonia no se produciría hasta la segunda mitad del siglo XX, “cuando la economía magallánica comenzó a vivir la época del “Puerto Libre”, régimen de liberación aduanera que actuó como factor estimulante de la actividad general, especialmente de la mercantil, renovando o reavivando la fama ultraterritorial de la región austral en Chiloé” (Martinic, 1999, pág. 33).
Una situación que acentuó el fenómeno migratorio fue el terremoto ocurrido en Valdivia en Mayo de 1960. Como consecuencia de este hecho y sumado a los antecedentes de la prospera región magallánica, estimularon aun mas el numero de chilotes con destino a la Patagonia.
Sumado al  terremoto y “a las tradicionales razones de pobreza y minifundio, se suman, a mediados del siglo, el tizón de la papa y la falta de expectativas de ocupación en Ancud y Castro para los isleños que acuden a esas ciudades empobrecidos a causa del flagelo que arruinaba la agricultura.” (Urbina, 1988, pág. 44).
A comienzos de la segunda mitad del siglo XX, el tizón, que es una enfermedad que afecta a las papas, logrando que se pierdan gran parte de los cultivos de este, debido a que se queman las hojas, imposibilitándolas de su crecimiento, afectando aun mas la difícil situación de pobreza en la isla, donde la subsistencia por medio de la agricultura y fundamentalmente por el cultivo de la papa, merman las posibilidades de surgir, obligando a muchos a buscar otros caminos, en este caso emigrar a una zona prospera como lo es la Patagonia.

En una entrevista, don Julio Gallardo al ser consultado porque emigraban a la Patagonia, me señala que, “por falta de trabajo acá”  además de que las condiciones de vida en aquellos años eran muy precarias argumentando que “(…) uno trabajaba para sobrevivir.” y vivían de “la siembra, de la agricultura” (Gallardo, 2014).
El nivel de instrucción o de escolaridad, en mucho de los sectores de la isla, sobre todo rurales, era escaso o nulo, es por ello que muy joven se aventuran a emigrar a la Patagonia en busca de mejores oportunidades de vida, por ende
Existía la convicción adquirida de que sólo aquel que abandonaba las islas llegaba a ser alguien la vida: por eso entre los 15 y 20 años de edad el chilote se decidía a emigrar a la Patagonia donde trabajaba en diferentes oficios, y en muchas partes; en las minas, en las estancias, en los frigoríficos, en la construcción de caminos, en la pesca. Pero era en las estancias donde en mayor número trabajaban los chilotes” (Mancilla, 2012, pág. 289).

Gallardo nos dice también que la primera vez que emigró a la Patagonia y en que año, él “tenia 16 años, en el 50 aproximadamente” (Gallardo, 2014).

Un poco antes de la década del 50 Don Alfonso Pérez, señala que emigró a los “18 años en el año 1945” y señalando que “ya no había trabajo” por lo tanto tenia que emigrar a la Patagonia “por ir a trabajar” (Pérez A. , 2014).

El sistema de vida basado en la subsistencia y el trueque formaban parte de la vida cotidiana del chilote. Al ser de subsistencia, no se ofrece la oportunidad de generar excedentes y, si se generaban, estos eran cambiados o trocados por otros productos que no producían y necesitaban para sobrevivir. Así, 

Al emigrar se salía de una economía cotidiana de subsistencia, en el cual el minifundio aportaba lo suficiente y necesario para un sistema de vida solidario donde el lucro, el capitalismo, el comercio de excedentes, no formaban parte de su peculiaridad cultural (Mancilla, 2012, pág. 291).
Don Atilio Barría al ser consultado por que emigraba a la Patagonia, nos indica que, “se salía antiguamente por problemas de plata (…) antes era mas escasa la plata. La gente por eso salía de sus casas, se iba a la zona de Punta Arenas, la zona Argentina, a buscarse mejor vida” (Barría Díaz, 2014).

Sumado a la escasez de dinero, producto de la falta de trabajo, la economía de subsistencia y el gran auge de la zona magallánica, fueron muchos los chilotes que decidieron emigrar a esa prospera región, desde comienzos de siglo XX hasta finales de la década de los 80.


Don Renato Barría, el mas joven de nuestros entrevistados, al ser consultado acerca del estilo de vida en aquellos años, nos relata que, “uno se iba porque acá estaba malo, no había posibilidades de trabajo y allá conseguías trabajo y trabajabas estable”, por lo tanto, nos dice que “emigrábamos porque acá estaba muy malo, aquí no había nada, se iba a ganarse la plata uno allá y se la traía para acá. Todo lo que yo tengo acá, lo gane en la Argentina” (Barría Borquez, 2014).


La migración chilota no solo fue un fenómeno que nos unió con la Patagonia, también hubieron muchos que emigraron a los puertos de Valparaíso, Talcahuano o Antofagasta y también a las salitreras de la zona norte a principios del siglo XX. Pero aun así la Patagonia parecía ser una zona mágica, atrayente, donde la vida chilota, los impulsaba a viajar en busca de mejores condiciones para la vida.


Emigrar para quedarse era una posibilidad que se vislumbraba en la infancia, cuando se nacía oyendo relatos de la vida en el sur y se imaginaban riquezas a manos llenas, o eso decía la suerte en los tiempos de los augurios y vaticinios que hacían las adivinas cuando el bienestar material se relacionaba con la palabra “Magallanes” y la pobreza, en cambio, era el equivalente a quedarse a vegetar en Chiloé (Urbina, 2002, pág. 376).

Al analizar las motivaciones que tenían nuestros entrevistados, para viajar a la Patagonia, podemos darnos cuenta de una similitud en gran parte de sus respuestas: en Chiloé no había trabajo, por lo tanto, la economía de subsistencia no lograba satisfacer del todo las necesidades de los isleños ni menos generar expectativas de vida, tener mayores aspiraciones de bienestar familiar. Mantener a la familia, muy numerosas por cierto, llegando a ser hasta 12 miembros por familias, era una tarea más que complicada, sumando a eso, el aislamiento, la falta de recursos, los medios de producción y explotación muy precarios, siendo la solidaridad y la fuerza de los brazos, los principales motores para impulsar una economía estancada y que se mantendría hasta finales de la década de los 80, cuando poco a poco comienzan a aparecer las industrias salmoneras, se comienza a fomentar el turismo y poco a poco las ciudades de Castro y Ancud, comienzan a convertirse en grandes centros urbanos.


Don Juan Barría, nos relata que a finales de la década de los 80 dejó de viajar a la Patagonia, ya que, “(…) me dedique acá en Chiloé a trabajar en las pesqueras a trabajar, trabajé como 20 años en la pesquera” (Barría Díaz, 2014).


La devaluación de la moneda Argentina y la conversión a dinero chileno a finales  de siglo, fomentaron también a que el fenómeno migratorio decayera, Don Miguel Barría B. nos señala que, “decidí no regresar más porque estaba muy malo. Allá en Argentina se puso muy malo (…) malo en el cambio de la moneda, estaba muy mala, no convenía ir”, decidiéndose quedarse en su hogar (Barría Bórquez, 2014).

Hemos mencionado diferentes factores que han motivado la emigración chilota a la Patagonia. El factor económico y sus derivados, que durante décadas, fue el principal problema de desarrollo de la isla de Chiloé. La inexistencia de industrias que pudieran explotar los recursos que ofrece la isla, principalmente la madera, la falta de mercados internos y externos que faciliten la venta de excedentes producidos en la agricultura, en la crianza de animales. Los medios de explotación precarios explican lo difícil que es subsistir de la agricultura, principalmente de la siembra de papas, que ha sido el producto estrella de Chiloé por excelencia. Aunque esto ha dado paso a algo más importante que lo económico y lo material, ha surgido la minga como sistema de ayuda para las familias, un sistema basado en la solidaridad, el compañerismo, la buena convivencia, la ayuda mutua. La minga no solo es tirar una casa con bueyes o trasladarla por mar en lanchas, la minga consiste en ayudar a la familia o al vecino en sus labores domésticas diarias, arar el campo, sembrar la tierra, cosechar, compartiendo un buen plato de cazuela y tomando una rica chicha. Así, la minga surgió como un método para una economía de subsistencia.


Sumado a esto, encontramos la excesiva subdivisión de la tierra. Las familias muy numerosas, con hasta 12 miembros por hogar, provoca que las tierras, heredables, sean divididas en partes iguales, correspondientes a cada unos de los hijos y esposa. El ejercicio simple de que generación tras generación, exija la división de sus correspondientes herencias, ha provocado que cada vez, sean menos las hectáreas que sembrar, menos ganado y animales que mantener, generando aún más pobreza. 


La baja instrucción escolar impide las opciones de crecer en todo ámbito. Estudiar para poder obtener alguna profesión u oficio se hace casi imposible para la mayoría de los chilotes, que en su mayoría vive en sectores rurales. No estudiar, conlleva a no poder acceder a muchas labores que requieren de alguna instrucción, por ende solo se pueden enfocar en el mundo campesino e intentar sobrevivir de el.


El aislamiento y la falta de comunicaciones son otros de los factores que convergen en las decisiones para emigrar en busca de mejor vida. Vivir en una isla, alejadas de los grandes centros urbanos, con un desarrollo estancado y precario, sumado a la falta de comunicación con otras ciudades, impiden que las ciudades y pequeños centros urbanos de la isla, generen expectativas de un eventual desarrollo económico, social, cultural, etc.


Magallanes y la Patagonia, aparecen en el horizonte, que vislumbra buenos augurios para los chilotes. El reciente crecimiento económico, ocurrido en Magallanes, principalmente desde inicio del siglo XX hasta fines de la década de los ochenta, donde el ganado ovino y la lana, derivada de estos, acrecientan las fuentes laborales que llaman a los chilotes, que parece, que hubieran nacidos para desempeñarse allí, bajo situaciones muy complejas, como, el clima, la convivencia con culturas ajenas a las suyas, la adaptación a las diferentes faenas, etc. La mano de obra chilota, contribuirá sustancialmente al desarrollo económico de la Patagonia, no pasando desapercibida entre sus pares extranjeros, que ven en el chilote, un hombre esforzado, trabajador, humilde, de pocas palabras pero cumplidor, sufrido y resistente.


Es así, como, diversos factores han incurrido en la vida del Chilote, para que este, deba abandonar su hogar, dejar atrás a sus familias, buscar en otras tierras algo que acá en este mágico archipiélago no encontró por  muchos años. La Patagonia, ya sea, chilena o argentina, fue el destino predilecto de los isleños, que vieron en estas tierras, una nueva oportunidad de surgir en la vida. Es cierto que las causas de emigración mencionadas anteriormente, pudieron, ser efectivas para cualquier destino del país. Pero el prominente desarrollo y auge de la Patagonia y Magallanes, convergieron para que fuera el destino casi providencial, que sacaría a muchos chilotes de la pobreza, entregándoles, una mejor calidad de vida, una manera de surgir, en lo económico, familiar, social y cultural.

2.2 CAPÍTULO 2: Relaciones interculturales entre Chiloé y la Patagonia


Sin duda que el proceso migratorio a la Patagonia, tanto de migrantes chilotes como europeos, configurarían una nueva relación en el ámbito cultural, al coincidir una población procedente de diferentes puntos geográficos, que irán marcando el estilo cultural propio de la Patagonia, conviviendo aun así, con las culturas madres de los emigrantes.


Los migrantes Europeos llegaron a la Patagonia con el objetivo de colonizar esta tierra inhóspita. Llegaron en gran cantidad que en poco tiempo formaron el grupo dominante, argumentado por el mayor patrimonio, las herramientas y el capital intelectual, a diferencia del chilote que solo cumplía con su labor de mano de obra, que por supuesto, lo hacían muy bien.


Si bien en un principio el chilote migrante, solo se dedica a sus labores, esto no quiere decir que no existieran las interacciones sociales entre los mismos chilotes, como hacia los europeos, argentino u otros. La soledad y el clima frío de la región son elementos que invitan a vincularse y relacionarse socialmente. Esto no indica que solo los chilotes vieran en el clima adverso y la soledad de vivir lejos de sus amados, el uso del hábito social como forma de relaciones culturales. Existe un elemento vicioso que quizás puede considerarse como impulsador de las relaciones sociales, frente a grupos ajenos, que al igual que el isleño comparten las mismas características de la región patagónica. 

A la vez la bebida cumplía una función social que facilitaba las relaciones sociales, generando mecanismos de solidaridad y favorecía la integración socio cultural. El consumo de alcohol provoca una transformación de sus pautas culturales en una situación de ajuste al medio. En este sentido la bebida acciona como soporte psicosocial, fortaleciendo la identidad social (Montiel, 2002, pág. 212).

El perfil del inmigrante chilote en la Patagonia, es descrito de tal manera, que no es difícil reconocerle. 

En general el inmigrante chilote arribado a Magallanes, como a otras regiones de la Patagonia, respondía a características comunes de reciedumbre, espíritu de laboriosidad, sumisión, capacidad de adaptación al medio y facilidad de aprendizajes, como rasgos positivos, y, como aspectos negativos, una cierta rusticidad, baja cultura y una proclividad por la bebida, esto en el caso de los varones (Martinic, 1999, págs. 38,39).
La presencia del chilote en la Patagonia en su principio fue casi de manera anónima, sin mayor presencia social, ajena a cualquier expresión identificatoria:

Durante mucho tiempo, la mayor parte del ciclo histórico migratorio, el inmigrante permaneció o procuró permanecer  desapercibido ante el resto de la sociedad, como avergonzado de su origen, forzado solo a reconocerlo en caso de necesidad, no obstante su aspecto físico, lenguaje y formas de actuar lo identificaban nítidamente ante los ojos ajenos (Martinic, 1999, pág. 40).
El bajo o casi nulo nivel de escolaridad, su rusticidad, el potencial y capacidad del extranjero, sumado al éxito en sus vidas y actividades, respondían al sentimiento de inferioridad del chilote frente al extraño:

Por consecuencia, todo aquello que recordara las formas de vida y cultura propias del archipiélago chiloense fue callado, ocultado y aun menospreciado y a la larga olvidado o ignorado, en especial por los hijos nacidos y criados en un medio ajeno. De esta manera se explica que durante décadas la sociedad recepcionaria no conociera ninguno de los valores tradicionales y que por largo tiempo no surgieran en su seno organizaciones llamadas a mantener la cohesión grupal y a cultivar el recuerdo de la tierra natal (Martinic, 1999).
La inferioridad del chilote frente al extranjero adquiría gran notoriedad debido a la imagen de creatividad y esfuerzo que el pionero y colono europeo fue adquiriendo a lo largo del tiempo en la Patagonia:

En la Patagonia durante mucho tiempo hubo discriminación y se hizo un comportamiento natural y aceptado la forma de tratar y referirse a los chilotes. A los trabajadores inmigrantes se les alojaba en cuartuchos miserables, dormían en el suelo usando como colchón cueros de oveja, se les cancelaba salarios inferiores al de trabajadores de otras nacionalidades que realizaban el mismo oficio (Mancilla, 2012, págs. 284,285).
En este sentido, también el mismo chilote contribuye, debido a su personalidad, a sentirse menospreciado e inferior, además de dejar sentir al colono europeo como superior. Para el patagónico es mejor ser reconocido por el aporte extranjero, que le da un estatus social diferente, al ser reconocido por el aporte del chilote.

Consecuencia de lo expuesto es la dolorosa contradicción que le implicaba al emigrante el reconocerse así mismo como chilote, primero avergonzado de su origen, desconociéndolo a favor de otras culturas, sintiéndose superior cuando adoptada modismos y actitudes foráneas al regresar esporádicamente al terruño, siendo forzado a reconocer su cultura en caso de necesidad, aunque encubiertamente se identificaba con Chiloé (Montiel, 2002, págs. 213,214).

La coexistencia de varias culturas en la Patagonia, pueden llegar a transformar al sujeto que las comparte, apropiarse de ciertos hábitos cotidianos, intercambiar costumbres, apropiación de tradiciones o implementar en una nueva zona geográfica sus propias costumbres y tradiciones. Es así como en la Patagonia coexisten 3 culturas totalmente diferentes entre sí, pero debido a factores como la colonización, emigración y trabajo deberán coexistir entre si y porque no decir la creación de una nueva cultura en base a la convivencia de la cultura chilota, la cultura extranjera, predominantemente croata y la cultura gaucha argentina, par dar paso a la cultura magallánica. 


De las tres culturas coexistentes en la Patagonia, la que menos influencia tiene, es la cultura chilota. Es raro notar fenómenos culturales en la Patagonia, ya sea chilena o argentina. Aunque esto, no significa que no existan expresiones culturales dentro de la región. No así la cultura gaucha argentina, que ha influenciado en gran parte a los chilotes residentes en la Patagonia,

Las influencias de las migraciones chilotas en la Patagonia argentina no fueron notorias ni relevantes en el país receptor pero el trasvasije cultural fue muy influyente en el lugar de origen de estos emigrantes estaciónales, influencias que no deben ser ignoradas para comprender el desarrollo social, histórico y cultural del archipiélago de Chiloé a lo largo del siglo XX (…) es a través de los hijos y nietos de los primeros emigrantes que la cultura isleña se fue fusionando con la cultura magallánica y con la cultura gaucha, creando una cultura patagónica (Mancilla, 2012, pág. 286).

La influencia cultural en el chilote, no se traduce en algo técnico, si no más bien en algo más interior como la familia y los rituales que esta convivencia conlleva. Es así como en 

los espacios de convivencia, tomando mate, haciendo sopaipilla, aparecen los recuerdos familiares, las fiestas de San Juan, las peregrinaciones, los rezos y novenarios, se relatan los casos de brujos (…) recuerdan la parentela, y así los niños aprenden y alcanzan a tener conocimiento de una cultura que no trasciende al ámbito de lo público, se acumula, se invisibiliza en el entorno de la familia y las amistades, por temor al rechazo de lo exótico, lo extraño, lo diferente a una cultura europea que es dominante en la Patagonia hasta donde los chilotes han llevado su religiosidad tradicional. El culto al Nazareno de Caguach se ha extendido por Puerto Natales, Punta Arenas, Río Gallegos, Calafate y Porvenir (Mancilla, 2012, pág. 286).
Si bien, en el aspecto cultural tradicional y de costumbres, el chilote no tuvo mayor influencia en la Patagonia, no así, en el aspecto religioso, donde si impulsaron la necesidad de revivir costumbres tradicionales en el sentido religioso y espiritual, 

Valgan como ejemplo la creación y mantenimiento de programas culturales y folklóricos de difusión radial, la celebración anual de la festividad de Jesús Nazareno de Caguach en la Parroquia de Nuestra señora de Fátima, en el Barrio 18 de Septiembre de Punta Arenas – con vecindario abrumadoramente de origen chilote por origen o derivación-; la celebración de la Noche de San Juan y el Festival Costumbrista de Chiloé en Punta Arenas y Puerto Natales, de carácter popular y masivo, donde el espíritu chilote se manifiesta sin inhibiciones y con orgullo (Martinic, 1999, pág. 41).
El ambiente social y medio geográfico magallánico han influido de manera inmediata y directa sobre los inmigrados, especialmente chilotes, donde han provocado notorios cambios de conducta social, sicológicos y económicos. Estos cambios se han traducido en “la adopción de valores positivos propios de la sociedad magallánica de raigambre europeo-pionera, tales como el espíritu de ahorro, la valorización de la propiedad familiar y la educación formal, el sentido de superación social, la mayor agudeza en los negocios.” (Martinic, 1999, pág. 43).
Si bien el aporte cultural chilote no fue trascendental para la formación de la cultura patagónica si aportó en cuanto a la técnica y a la artesanía, y a la labor en el campo. Es así como,

Los chilotes aportaron su hora formas y estilos de trabajo, mucho de los cuales perdieron hace ya tiempo su vigencia y sobrevivían hasta hace muy poco, unos y otros avasallados por el alud tecnológico moderno. Tales los casos de la carreta chancha del lejano tiempo colonial, del birlocho o trineo y del rodillo empleados en las faenas forestales y agrícolas; del tejido y confección en lana y de la técnica sencilla para el cultivo de la papa, entre otros (Martinic, 1999, pág. 43).
En el ámbito literario, también ha surgido la figura de Francisco Coloane Cárdenas, escritor chilote con influencia magallánica, “cuya obra fecunda y magnífica es una suma espiritual, física y social de regionalidad magallánica.” (Martinic, 1999, pág. 44).
Así, como el chilote tuvo su aporte cultural y técnico para la conformación de la cultura Patagónica, también los chilotes trajeron algunos elementos culturales a la isla;

 Los emigrantes temporeros trajeron desde las pampas patagónicas la costumbre de beber mate como una manera de compartir en los hogares, en los espacios de sociabilidad apareció como entretenimiento el truco, un juego de naipes actualmente muy enraizado en la cultura popular isleña. Las migraciones del chilote, “peón golondrina” en las estancias de la Patagonia, en la cultura de Chiloé incorporó dichos, modismos, música y nuevas modas que hasta la década del ochenta eran visibles en el compartir cotidiano (Mancilla, 2012, págs. 284,285).
Hoy en día, es difícil encontrar en la cultura chilota, elementos culturales de la Patagonia, pero aun así, hasta la decadencia de las migraciones a finales de los ochenta, era muy común encontrarse con algunos elementos característicos de la Patagonia en la cultura chilota,

Especialmente en los sectores rurales, como el consumo del mate con sus tradicionales bombillas, el uso de bombachas con las botas gauchas y boina vasca, el truco, la fabulación que invitaba a viajar, las palabras gauchescas con el tono argentinado que provocaba no pocas anécdotas, entre otros ejemplos, que iniciaron un paulatino deterioro cultural al romperse el vínculo con Magallanes producto de la finalización migratoria (Montiel, 2002, pág. 205).
De acuerdo a nuestros entrevistados, al ser consultados sobre si ¿Adoptó alguna costumbre o tradición de la Patagonia y la trajo a su hogar?, casi todos responde que no, manteniéndose fieles a sus raíces y costumbres chilotas. Don Miguel Barría señala que trabajó muchos años en Argentina, pero, al momento de regresar no trajo consigo ninguna costumbre gaucha, ni menos el típico acento argentino “che”, él señala que “hay harta gente que va, que vienen acá y no se entiende nada (…) estuve como 40 años allá y nunca se me pego una palabra de “che” nada (Barría M. , 20014).

Don Julio Gallardo nos dice que solo se preocupo de traer bonitos recuerdos y Don Miguel Barría Bórquez aprendió a jugar el juego de naipes llamado truco, pero curiosamente lo aprendió a jugar en Chiloé y no en Argentina. Esto también nos demuestra que los chilotes si trajeron algunas costumbres, como es el truco y el mate, no así en la vestimenta característica de los gauchos argentinos. En los sectores rurales, se juega mucho al truco y detrás de las estufas se comparte un rico mate, ya sea dulce o amargo, costumbre que se mantiene hasta los días de hoy y que han sido traspasado a nuevas generaciones.


Así, en un principio, la llegada de los chilotes a la Patagonia pasa desapercibida y solo son considerados mano de obra. El rol social y cultural no se destaca dentro de la cultura patagónica. Es un ser muy tímido, al que le cuesta estrechar lazos de confianza y amistad con el foráneo, al sentirse disminuido cultural e intelectualmente. Aquí es donde entra a jugar un papel no menos importante el alcohol como deshinibidor social y evasor de emociones provocadas por dejar atrás a sus familias y por enfrentarse a un ambiente nuevo e inhóspito. Tampoco se trata de que siempre sea así, pero para los primeros viajeros salidos desde la isla y la posterior llegada a un ambiente extraño, en todo sentido, la convivencia con personas de otras regiones y culturas, hacen del chilote un ser retraído, sumiso, tímido, dedicándose exclusivamente a sus labores.

Durante décadas la comunidad chilota en Magallanes no se articulaba como agrupación, encontrando esta vida en comunidad tal como en Chiloé en la agrupación territorial, aquel barrio homogéneo que le permite identificarse colectivamente, enfrentando más unidos la adversidad, reinterpretando la solidaridad y la “minga” social, cohesionándose y creciendo como familia extendida al igual que en el archipiélago (Montiel, 2002, pág. 214).

Los chilotes, deambularon por gran parte de la Patagonia, tanto chilena como argentina, siendo esta ultima mayor influencia en el hogar del chilote. Como ya mencionamos, las expresiones culturales traídas desde la Patagonia, no son públicas, si no más bien reservados al hogar, a la familia, que no logra trascender más allá de eso.


Un aspecto influyente en la sociedad chilota-magallánica es la trascendencia tradicional religiosa. Si hay algo que el chilote no puede ocultar en la Patagonia, esa es su devoción. Es allí donde se logra articular al chilote como una comunidad en la Patagonia, especialmente en Punta Arenas, en la población 18 de septiembre específicamente, compuesta mayoritariamente por chilotes, donde la fidelidad y el culto al Nazareno de Caguach, ya se han hecho costumbre. Es así, como comienzan a gestarse lazos de unión entre los isleños, como manera de reconocerse a si mismo como chilotes, apartándose de las expresiones culturales foráneas, acercándose mas a la vida familiar. 

El chilote que con su número nutrió al proletariado urbano y el campesinado buscó y encontró en la agrupación territorial sectorial, barrios de vecindarios homogéneos, en el primer caso y en un ascendrado [sic] espíritu endogámico, en ambos, las formas mas comunes de autoprotección grupal y de auto identificación colectiva en el medio social al que se incorporaba (Martinic, 1999, pág. 40).
Los chilotes emigraron con la intención de encontrar un trabajo estable y remunerado, que le permitiera a su familia en Chiloé, subsistir con el dinero ganado en la Patagonia. El dinero era enviado por encomienda o cuando algún pariente o vecino regresaba de las pampas y les hacía entrega del dinero recaudado en las faenas por el marido, hermano, hijo o padre. Es en este sentido, casi indirecto e involuntario, sumado a la cultura extranjera, que el chilota comienza a tener un espíritu de ahorro económico. Ahorrar para mantener a la familia, para comprar un terrenito y poder cultivarlo o comprarse un par de bueyes para trabajar la tierra. Tampoco el chilote conocía el sistema de ahorro, ya que debido a que no existía trabajo y todo era para subsistir, no había que ahorrar por entonces. Valorizar la propiedad familiar también son elementos copiados del colono extranjero, además de querer superarse socialmente, mediante la educación formal. Todas ellos elementos culturales propios del migrante extranjero, que son vistos de manera positiva en la sociedad chilota, manera de superar la pobreza.


Así en la Patagonia coexistieron diferentes culturas como, la gaucha argentina, la extranjera, la magallánica y la chilota, dando paso a la cultura patagónica. 


Hablamos de interculturalidad, ya que se trata de la existencia de distintas culturas que conviven en un mismo espacio geográfico, en donde se tiene por objetivo, el enriquecimiento mutuo y valorización de cada una de ellas enmarcadas en un acto de igualdad. 

2.3 CAPITULO 3: La mujer chilota y el proceso migratorio
En Chiloé, durante el siglo XIX y XX, se vivió un proceso migratorio hacia la Patagonia, principalmente compuesto en su gran mayoría por hombres, padres de familias, esposos e hijos. Las causas de estas migraciones eran básicamente producto de la pobreza debido a la falta de trabajo, donde solo la economía basada en la producción agrícola era primordial para la subsistencia. Al desarrollo de la agricultura, también le sumamos en menor medida, la pesca, la recolección de mariscos y la ganadería como fuentes de subsistencia. Debido a estos motivos económicos, el hombre chilote busco fuera de la isla, la manera de obtener ingresos monetarios. Es así, como el chilote emigra a las minas y salitreras del norte, a los puertos, a Osorno y Llanquihue, pero principalmente a la Patagonia Magallánica y Argentina. 

En cuanto a los roles de los hombres, estos consistían principalmente en la silvicultura y la pesca, y también en la ayuda de la agricultura, principalmente en épocas de siembras y cosechas, 

Si bien la emigración tomó una forma definitiva, así como temporal, esta última es especialmente interesante para comprender el sistema de género en Chiloé: la silvicultura y la pesca, así como la migración han sido principalmente asunto de hombres. Los hombres chilotes tendían a abandonar el archipiélago en el mes de noviembre, al término de la cosecha de las papas y regresaban en marzo (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson, págs. 1-53).
Trabajar fuera de la isla, tenia como objetivo, guardar y/o enviar dinero para invertir y mantener los campos y granjas y, en algunos casos no alcanzaba para cubrir sus viajes, ya que eran gastados en alcohol por lo que debían quedarse otra temporada mas para juntar dinero y poder regresar. 


Estas migraciones temporales o estacionales, traen consigo un cambio en el orden familiar y se ven, “reflejados en un matriarcado de mujeres solas ejerciendo como jefas de hogar durante el tiempo que el esposo trabajaba en las estancias de la Patagonia austral.” (Mancilla, 2012, pág. 285).
Durante siglos se ha considerado a la sociedad chilota como una sociedad machista y patriarcal, donde el varón es quien lidera a la familia, toma las decisiones, es jefe de hogar y proveedor de ingresos monetarios para la familia. La mujer se ha dedicado a las labores domesticas de la casa y la crianza de los hijos.

(…) la actividad de las mujeres consistía principalmente en la “mantención de la casa”, lo que incluía la educación de los hijos, el cuidado de los animales, el cuidado del huerto, cocinar, recolectar mariscos y algas. Sin embargo, las mujeres también realizaban todo el trabajo agrícola catalogado como de “hombres”: cortar la leña, pasar el arado, sembrar y cosechar, especialmente si la fuerza de trabajo masculina estaba lejos por más de tiempo esperado. Además las labores típicas de las mujeres eran hilar, tejer, y hacer trabajos artesanales con lana (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson, págs. 1-53).
Hablamos de una sociedad machista y patriarcal, pero en realidad debería ser una sociedad machista y matriarcal, donde la mujer chilota es la jefa de hogar, la que cuida y cría a los hijos, la que siembra y cosecha, la que realiza y cumple el rol de los hombres ausentes que deben traer dinero para mantener a sus familias. A pesar del importante rol que ejerce la mujer, este no es remunerado, por tratarse de subsistencia y crianza, disponiendo de gran capital cultural y natural, pero dependiendo del dinero recaudado en sus viajes principalmente a la Patagonia. 


Si bien, el hombre al regresar de su estadía temporal en la Patagonia, debía ayudar en las labores que se realizan en una economía de subsistencia basada en la agricultura.

Durante la época de cosecha participaban tanto mujeres como hombres. Si bien, el trabajo característico de los hombres era sembrar, cortar y segar con la guadaña, el trabajo de las mujeres era recoger y hacer los fardos de la trilla y seleccionar las papas después de la cosecha (…) las mujeres desarrollan todas las actividades, si sabe todas las actividades que sabe el hombre, y el hombre no sabe todas las de la mujer (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson, págs. 1-53).
Doña María Oyarzún al ser consultada sobre la vida en aquellos años en que muchos viajaban a la Patagonia nos señala que “era sacrificada para uno, porque quedaba sola y tenía que trabajar en la agricultura y mantenerse.”(Oyarzún, 2014). En cuanto a las labores que desempeña nos relata que trabaja en la agricultura, donde, “a veces ayudaban los vecinos y después ya, cuando fueron los chicos un poquito mas grandes, ya me ayudaban ellos” (Oyarzún, 2014), además para mantenerse económicamente mientras el marido se encuentra en la Patagonia, esto debía ser “con el trabajo que uno hacia en la agricultura, con eso y a veces él también mandaba un poquito de plata” (Oyarzún, 2014).
Nos relata doña Elba Miranda que “la vida era mas o menos nomas, porque no de aquí se vivía de la agricultura no más. De ahí mi padre se iba a la Argentina igual y venia hasta el año” (Miranda, 2014), desempeñándose en “la agricultura no mas, no había otro oficio. (Miranda, 2014)” Para mantenerse económicamente era “de la agricultura no mas (…) mi padre cuando iba nunca mandaba dinero. Nosotros vivíamos de la pura agricultura no mas, se vendían las papas y con eso vivíamos.”(Miranda, 2014).
Así es como la mujer chilota debe mantener su hogar, trabajar la agricultura y subsistir con las remesas enviadas por el marido durante su estancia en la Patagonia.

La Sra. Norma Cárcamo nos señala que “en esa época la vida era muy sacrificada, porque yo veía a mi madre muy sufrida, porque tenia que hacer trabajos de hombre y de mujer, ósea de mamá y papá, muy difícil” (Cárcamo, 2014). Con respecto a las labores que desempeñan nos indica que su madre trabaja

solamente la agricultura y todos teníamos nuestras tareas, porque mi madre se levantaba a las 6 de la mañana a trabajar el papal y si nosotros nos levantábamos a las 8, teníamos que ayudarle a ella a dejarle el agua, la leña y todo al lado para después irnos al colegio (…) yo me casé y mi marido también viajaba, pero yo ya no me dedique a la agricultura como mi madre, yo para ayudar al sustento del hogar cuando mi esposo no estaba, trabaje en la pesquera (Cárcamo, 2014).
También nos indica que recibían ayuda de los vecinos y parientes en algunas labores de mayor trabajo, y

Antes se usaba mucho lo que era la minga, (…) un día se trabajaba en una casa todos los vecinos y parientes cercanos y al otro día se sembraba en la otra casa, entonces, en una semana se hacían todos los trabajos entre todos, porque si no hubiera sido así, tampoco podrían hacerlo, no podrían hacer una siembra grandota 2 o 3 personas (Cárcamo, 2014).
Para mantenerse económicamente en ausencia del hombre, en el caso de su padre y posteriormente en el caso de su marido nos señala que,

Había que esperar que le marido envíe plata y le decían va a llegar el giro y con esa plata había que hacerlo durar hasta que llegue el próximo giro, pero eso mas que nada lo hacia mi madre, porque en la época que mi marido viajaba, como ya dije, yo trabaja, entonces era más fácil (…) mi madre yo creo que seria cada un mes , cada dos meses, seria que le mandaban plata y a mi me mandaban cada 3 meses, porque era la época en que bajaba él y terminaba un trabajo en el campo y ahí bajaba y tenía que ver la oportunidad con quien lo enviaba, si había oportunidad, todo eso, porque tampoco era fácil (Cárcamo, 2014).
Otra de nuestras entrevistadas al ser consultada sobre la vida en aquellos años en que muchos se iba a la Patagonia a trabajar, nos indica que de “mis hijos ninguno, mi marido si, el iba a la esquila, era prensero. Vivíamos con lo que el iba a trabajar y, acá las papas y el trigo, así era la vida de antes” (Barría A. , 2014) ella desempeñaba labores en ausencia del marido como “dueña de casa y, seguía las cosas como siembra de papas y los animales” y para mantenerse económicamente “el me mandaba lo que ganaba, me mandaba dinero para mantenerme los dos meses que estaba ausente. Con eso duraba todo el año (Barría A. , 2014).

Doña Lidia Pérez nos dice que en aquellos años en que familiares viajaban a la Patagonia, “uno trabajaba, trabajaba en la agricultura, trabajaba en la casa, llevaba todos los trabajos de adentro y afuera y, él allá se iba a pa la Patagonia y mandaba plata de vez en cuando.”(Pérez L. , 2014) Las labores que desempeña en ausencia de su marido, son “todo, la agricultura, todo el campo, todo la cocina.”(Pérez L. , 2014) En la cual “los hijos ayudaron mientras estuvieron allá” (Pérez L. , 2014) y para mantenerse económicamente era “con lo que se compraba cuando él mandaba plata, se tenia que tener para todo el tiempo, eso cuando mande plata otra vez” (Pérez L. , 2014).
Para nuestras cinco entrevistadas, el rol que deben cumplir es el mismo, el trabajar en la agricultura, debido a que viven en sector rurales, específicamente en la Península de Rilán, perteneciente a la comuna de Castro. Mantenerse con los envíos de dinero que enviaban sus esposos, cuidar y criar a los hijos. Trabajar la agricultura en aquellos años sobre todo desde el siglo XX en adelante, donde predomina el fenómeno de la migración, era más dificultoso que hoy en día. Las siembras y cosechas eran manuales, usando la fuerza de los brazos, sin mayor ayuda que una yunta de bueyes y un arado, para quienes lo tuvieran, acarreo de agua en balde desde pozo ubicados lejos del hogar, caminando por horas para llegar con el agua a la casa, labor que se realiza al menos día por medio, traer leña desde el monte, a veces al hombro como se dice o en carreta para aquellos que tenían. Hoy en día las siembras se hacen con tractores y camiones llegan a los domicilios ofreciendo leña. Ya no se dedican a la pesca y de vez alguna, cuando algún aficionado pescador sale de pesca y pasa a vender alguna de sus piezas a alguien que desee comer un rico pescado fresco. Común era antiguamente salir a mariscar a orillas de la playa, hoy  cuando hay “marea” y deseos mas de alguna mujer y algún hombre se acercan a las orillas del mar para mariscar almejas, navajuelas y choritos. 


Las mujeres chilotas son catalogadas como encargadas de casa, hogareña, dueñas de casa, una crianza basada en el respeto y el orden, realizando trabajos duros, pero con manos delicadas, necesarias para 

“manipular en la cocina”, para moler la harina, para el hilado y el tejido (…) también atribuyen a la madre la responsabilidad de transmitir conocimiento cultural. Y, ya que debiera ser una preocupación de las mujeres la mantención de la familia, era mal visto si ella malgastaba recursos en bienes o en alcohol fuera del hogar (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson, págs. 1-53).
Las diferencias marcadas entre las mujeres y hombres chilotes, son notadas fuertemente, o mas bien los roles de cada género están bien definidos. Como ya señalamos en el párrafo anterior acerca de los aspectos cotidianos de la vida de la mujer chilota, los hombres en cambio “gastan dinero en alcohol, son toscos y tienen manos fuertes para hacer el “trabajo duro” del campo. Los hombres son, por sobre todo, viajeros: más allá de la generación de ingresos, las migraciones a Chile continental cumplían la función de “convertirse en hombre” (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson).
Mucho se habla del hombre y de los roles que cumplió durante el proceso migratorio estacional o permanente en la Patagonia, según sea el caso, pero la mujer ha sido relegada a un segundo plano por la sociedad, sin tener en cuenta el verdadero rol que juega la mujer chilota, no directamente en cuanto a la migración, pero como consecuencias de estas, repercutiendo, en el modo de vida, en la enseñanza, en la crianza y en la composición de la sociedad chilota, especialmente durante el siglo XX. Se habla de una sociedad chilota dominada por el hombre, por el machismo y por el jefe de hogar, mientas 

Las mujeres estaban “encerradas” en la casa, obedientes al padre y después del matrimonio al marido. Sin embargo, no fue un machismo puro, fue un “machismo matriarcal” (…) las mujeres apoyaban las actitudes machistas, aceptándolas y promoviéndolas de maneras tales como educar a sus hijos en tareas distribuidas por sexo. Es más significativo, se trataba de un “matriarcado machista”: las mujeres, aunque indirectamente, participaban en la toma de decisiones, incluso si el esposo era quién tomaba la decisión  final, la opinión consultada de su esposa, era crucial. La importancia del matriarcado repercutió también en las actitudes en Chiloé hacia las mujeres solteras con hijos. En lugar de ser rechazadas o marginadas, fueron apoyadas por la comunidad (Claire Macè , Bornschlegl, & Paulson).
Se habla de un machismo matriarcal, donde indirectamente la mujer juega el rol de jefa de hogar, pero esta a su vez aprueban, aceptan y promueven el machismo. Se habla de que las mujeres pueden hacer todas o casi todas las labores, incluidas por rol a las del hombre, no así, el hombre puede realizar las labores que competen a la mujer, que son básicamente la cocina, el tejido, el hilado, la mantención, y el cuidado de los hijos.


De acuerdo a la mitología chilota, cuando se veía una mujer soltera con hijos, del cual no se sabía la paternidad, esta se le atribuía al ser mitológico denominado el trauco, un ser de estatura baja, que deambula por los bosques chilotes, con un hacha pequeña, usando un sombrero de paja, como características comunes. Quizás por vergüenza de no saber quien era el padre, ser “mal visto”, como madre soltera y por el machismo de no reconocer los hombres las infidelidades para con sus esposas.

Así, en Chiloé hombres y mujeres cumplieron con sus roles, derivados de la sociedad, o por consecuencia de ciertas acciones como lo fue el fenómeno migratorio de los chilotes a la Patagonia. Cada uno comprendió y realizó de manera fiel, las labores encomendadas de acuerdo a cada género.


En una sociedad económicamente basada en la agricultura de subsistencia, donde no da pie a  excedentes productivos, hombres y mujeres debieron buscar la manera de “ganarse la vida”, generar recursos para mantener a sus familias. Es así como el auge de la Patagonia durante el siglo XX, pero principalmente durante la segunda mitad de este, sumado a la pobreza, la falta de expectativas y de trabajo, influyen para que los chilotes se embarquen en busca de mejores oportunidades laborales y por tales, de vida, en uno de los mayores procesos migratorios que han marcado al Archipiélago de Chiloé. 


Los chilotes en la Patagonia deben realizar innumerable labores relacionadas con el campo y la crianza da ganado ovino. Esquilar, prensar, labrar, alambrar, domar, puestero, peón, cocinero, campañista, leñador, cazador, etc. Sumado a las labores que debían realizar en el campo chilote cuando regresaban y debían trabajar en la agricultura, sembrando y cosechando, en el trigo, en la maja, en búsqueda de leña, en acarreo de agua. Se le es reconocido por su resistencia sicofísica a la fatiga y su capacidad de trabajo también conlleva una capacidad de aprender y una disposición para emprender cualquier actividad laboral.

Si la vida en Chiloé es difícil por la pobreza y la falta de trabajo, mas dura se pone para las mujeres, que deben quedarse solas, sin el marido o el padre, debido a que este emigró en busca de mejoras para su vida y su familia. La mujer debe quedarse al cuidado del hogar, de los hijos, a su crianza y hacer lo necesario para subsistir mientras espera alguna ayuda económica del esposo y/o padre. Así de esta manera, las chilotas deben cumplir con el rol destinado para ellas y sumándoles el del hombre. Así la mujer se transforma en matriarca, jefa de hogar, donde sus labores son mantener la casa, educar a los hijos, cuidar de los animales, trabajar el huerto, cocinar, recolectar algas y mariscos. Estas labores propias de la mujer se suman las labores encomendadas a los hombres, como lo son: cortar leña, arar la tierra, sembrar y cosechar. Y también dentro de las labores propias de la mujer, que el hombre no ayuda ni realiza, es hilar, tejer y trabajar artesanalmente la lana. Todo este arduo trabajo realizado por la mujer demuestra fortaleza, paciencia, convicción de que las cosas mejoraran y por supuesto dedicación.


También hay mujeres chilotas que se fueron a vivir a la Patagonia. Muchas de ellas casadas con chilotes, que se iban a trabajar y una vez establecidos regresaban a buscar a sus prometidas, para casarse y formar una familia lejos de la isla, lugar que ya no podía ofrecerle mayores expectativas de las que existían en el archipiélago. Allí trabajaron en las estancias patagónicas como amas de casa, destacando por su calidez humana.

Es así como el proceso migratorio de los chilotes a la Patagonia, traen consigo consecuencias en la sociedad chilota, pero principalmente en el rol que la mujer chilota debe cumplir dentro de esta. Un rol muchas veces alejado de las historias, poco reconocido por vivir en una época machista, que poco a poco va dejando de lado. El siglo XX y especialmente la segunda mitad de este viven socialmente en un matriarcado machista.

3 Conclusiones


La investigación de este trabajo, tuvo por objetivo analizar y descubrir el rol de la mujer chilota dentro del proceso de la migración estacional de los chilotes a la Patagonia, además del sincretismo cultural producto de las relaciones culturales entre los chilotes y la Patagonia. Para llevar a cabo este proceso, fue necesario revisar, leer y analizar diversas fuentes, como libros, artículos y entrevistas de los actores directos comprendidos para los fines de cada uno de los objetivos.


Los resultados de este trabajo, responden a la investigación y análisis de cada uno de los objetivos propuestos en el trabajo, teniendo tres objetivos específicos que logran dar respuesta a un gran objetivo general. Estos objetivos han sido desarrollados en una serie de capítulos, tres para ser exactos, siendo estos la base para las conclusiones de este trabajo.


Dicho lo anterior, el objetivo general que tuvo este proyecto se basó en la idea de identificar el rol de la mujer chilota dentro del fenómeno de la migración y el sincretismo cultural que se produce debido a la relación de los chilotes y la Patagonia durante la mitad del siglo XX. Bajo este objetivo se intentó explorar, las causas de la migración chilota específicamente a la Patagonia; analizar las relaciones culturales entre los chilotes y la Patagonia y por ultimo el rol que cumple la mujer chilota dentro del proceso migratorio a la Patagonia.


En cuanto al primer capitulo, que responde al objetivo específico de identificar, describir y analizar las causas de la emigración temporal o estacional del chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX, se puede observar que se debió tanto a factores económicos como de prosperidad.


Uno de los principales o el principal factor que influye para que los chilotes decidan emigrar, principalmente a la Patagonia es debido a problemas económicos. Esto se traduce en la falta de trabajo remunerado y las formas de obtener recursos económicos que permitieran sostener en el tiempo un sistema de vida basado en la producción y obtención de recursos, además  de generar algún excedente. La falta de trabajo trae consigo una forma de vida basada en la autoproducción, de manera que se genera un sistema económico basado en la subsistencia. Esta falta de trabajo provocó por ende, la falta de ingresos monetarios que en muchos casos se traduce en pobreza. Hasta la década de los 80 Chiloé se caracterizaba por poseer una población mayoritariamente rural, alcanzando un 70% de la población total y viviendo de una economía de subsistencia basado en la agricultura. Podemos agregar también las familias numerosas, que en algunos casos alcanzaban hasta los 12 miembros por familias, en la cual mantenerlos ya era una difícil labor. En muchos casos no se les pudo enviar a estudiar o a recibir una formación académica, debido a la falta de dinero y de vivir en sectores rurales alejados de los centros urbanos, donde las vías de comunicación y el transporte eran escasos o casi nulos.  

Cabe preguntarse ¿Por qué los chilotes escogieron a la Patagonia como destino predilecto para buscar trabajo y no otras regiones del país?

Durante el siglo XX, la región de Magallanes y también parte de la Patagonia argentina, comienzan a vivir un periodo de auge y prosperidad en el sentido económico. La economía, basada principalmente en la ganadería ovina, siendo la carne y la lana los principales productos comercializados hacia el exterior. Durante la primera mitad del siglo XX comenzó el emigrar de los chilotes a la Patagonia, seducidos por las ofertas laborales que en la Patagonia, encontraron miles de chilotes dispuestos a sacrificar su vida familiar para ofrecerles un mejor sustento y una mejor calidad de vida.

No obstante hubo quienes emigraron a inicios del siglo XX a las minas y salitreras del norte, a los puertos de Valparaíso y Talcahuano, pero el grueso del contingente se dirigieron a la Patagonia. Esto a su vez,  aumento pasada la segunda mitad del siglo XX, donde en la década de los 80, los chilotes en la Patagonia alcanzan una totalidad aproximada de veintidosmil isleños, siendo el punto poblacional mas alto dentro de todo el fenómeno que comenzó a decaer a finales de la misma década. 

Este proceso migratorio influyo de manera positiva en la mentalidad de los chilotes, que se atrevieron a explorar otras zonas, a romper con el esquema tradicional de la pobreza y la vida rural, todo sea por entregarles una mejor calidad de vida y bienestar a sus familias.


En cuanto al segundo objetivo referido a las relaciones culturales entre Chiloé y la Patagonia, se puede decir que no hubo mayores cambios culturales significativos en la isla. El chilote se mantuvo fiel a sus costumbres y tradiciones, y en algunos casos radicando sus tradiciones religiosas en la Patagonia.  

Dentro de esta religiosidad fanatizada del chilote, expone principalmente en Punta Arenas y Puerto Natales, las tradiciones de la fiesta del Nazareno de Caguach, uno de los símbolos religiosos chilotes que adquieren mayor devoción y fe. 

Hubo quienes trabajaron, en la Patagonia argentina, donde las muestras culturales mas predominantes, se manifiestan en la vestimenta tradicional del gaucho argentino, en el juego de naipes mas característicos que todo chilote aprendió, el truco y donde el mate era el elemento que no podía faltar en los momentos de sociabilización y de conversación, ya sea con amigos, con trabajadores, o con la familia. Así el chilote solo se empapó y nutrió del truco y del mate amargo o dulce, elementos característicos de los gauchos, donde la vestimenta no tuvo cabida para el isleño. 

La cultura chilota en tierras patagónicas, no trasciende en lo público, se invisibiliza, debido a la inferioridad cultural que demuestra el chilote frente al extranjero. El chilote busca pasar desapercibido, avergonzado de su origen, entregándole el rol de liderazgo cultural, social  y económico al extranjero. La cultura chilota se demuestra en la familia, una cultura interior, donde se comparte con los pares.

A juzgar por lo dicho anteriormente, los chilotes solo se limitan a trabajar, cosa que hacen de buena manera, como si hubieran sido diseñados genéticamente para realizar esas labores de campo. Obediente, trabajador y resistente,  así debo definir al obrero chilote en la Patagonia. 

Pese a su inferioridad frente al extranjero, avalada por los mismos isleños, si se enriquecieron de ciertos aspectos característicos de los europeos, principalmente relacionados con la economía. Se destacan aspectos como el espíritu de ahorro, algo que puede que hayan imitado, pero para los chilotes era una obligación ahorrar dinero, ya que a eso fueron a la Patagonia, a ahorrar para mantener a sus familias en Chiloé. Aunque no todos cumplieron con aquel objetivo, algunos se gastaban el dinero en mujeres y alcohol, pero eran principalmente solteros.

Abandonar a sus familias para entregarles una mejor calidad de vida, hizo en los chilotes, en un sentido de extrañez, valorar a sus familias. Valorar a la familia por tenerla lejos, por no poder disfrutar de los momentos lindos de la vida.

La educación formal y la propiedad familiar, también fueron un aporte importante en la vida de los chilotes. La manera de querer superarse, mediante la educación, es un porte valorable hacia el sistema de vida chilote. 

Así, las culturas chilota, europea, magallánica y gaucha conviven en un mismo espacio geográfico, donde existe un enriquecimiento mutuo y de valorización de cada una de las culturas en un marco de igualdad, y en donde, se da paso a una nueva cultura formada por los aspectos mas relevantes de cada una de las mencionadas, una nueva cultura Patagónica.

Por último, en cuanto al tercer objetivo especifico, analizar el rol de la mujer chilota durante el proceso migratorio del sujeto chilote hacia la Patagonia durante la segunda mitad del siglo XX, se puede decir que la mujer chilota cumplió un rol matriarcal dentro de la familia y sociedad chilota.

En una sociedad chilota machista matriarcal, donde el jefe de hogar por casi siempre ha sido el hombre. No así, durante el proceso de emigración donde los varones jefes de hogar, hacen abandonó de sus hogares para buscar mejores oportunidades laborales y dan paso a la figura materna como la jefa de hogar y dueña de casa, encargada del cuidado y crianza de los hijos. 

En una economía de subsistencia, basada en la agricultura y el minifundio, la migración se transformó en el único camino para obtener ingresos, que la isla no era capaz de entregar. 

Así fue como emigraron padres, esposos, hijos, tíos, sobrinos, dejando a la mujer chilota a cargo de la familia y todos los deberes que ella conlleva las labores del hogar.

En una economía de subsistencia, basada en la agricultura, todas las labores son compartidas entre el jefe de hogar y su esposa, con alguna ayuda de los hijos, vecinos y algunos parientes, en las labores de mayor complejidad. 

La silvicultura y la pesca, así como la migración han sido labores encargadas a los varones chilotes. En cuanto a las  mujeres están deben encargarse de la casa en su interior, en lo que respecta a la cocina, al lavado, al cuidado y la crianza de los hijos. Cuando el esposo y/o padre emigran, es la mujer quien debe realizar todas las labores que requiere un hogar chilote durante la segunda mitad del siglo XX, cumpliendo un doble rol de padre y madre.

Este rol se ve reflejado en las labores que se deben realizar en la agricultura, la siembra con gualato y arado, el acarreo de agua desde pozos, buscar la leña del monte, recolección de mariscos y algas, moler trigo para hacer harina, hilar y tejer la lana.


Mientras la mujer chilota realiza todas las labores, incluidas las del hombre, este último no es capaz de realizar las mismas tareas de la mujer, por ser actividades exclusivas de mujer y por vivir en una sociedad machista. 


Este proceso migratorio llega a un punto de decadencia casi total a finales de la década de los 90. La devaluación monetaria del peso argentino, la desaceleración de la economía basada en la ganadería ovina y la invasión de las industrias salmoneras, repercutieron en que los chilotes dejaran de emigrar, ya que se avecinaban vientos de cambios para la isla en lo laboral. Poco  a poco la mujer chilota comenzó a irrumpir en cuestiones laborales y, así algunas comenzaron a trabajar en la industria salmonera, que ofrecía un trabajo remunerado y estable.

De este modo inferimos que la emigración estacional a la Patagonia tiene repercusiones directas en la isla y por sobre todo en el hogar Chilote. En cuanto a la cultura, esta no se ha visto muy afectadas por costumbres y tradiciones foráneas, se han mantenido en la isla, y hoy en día se realizan aun actividades costumbristas para no perder nuestras raíces chilotas, nuestra música, nuestros bailes, nuestras faenas.
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3 Anexos
N° 1 Entrevistas
Varones
Nombre: Alfonso Pérez Miranda

Edad: 89

¿En que año y  que edad tenía la primera vez que  emigró a la Patagonia?

20 años, el 45 parece que fue.
1) ¿Cómo se estructura, cuántos componen su familia?

¿Ahora, o antes? Antes. Era hermanos y Padres. ¿Cuantos hermanos tenía? 6 

2) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que muchos se iban a trabajar a la Patagonia

Ya no había trabajo, había que ir a trabajar 

3) ¿Cuáles eran los motivos por los que emigraba? 

Por ir a trabajar

4) ¿Qué labores desempeñaba en la Patagonia?

Obrero no más 

5) ¿Durante que periodos de tiempos trabajo en la Patagonia?

Trabajé muchas veces pero, en una parte trabaje 5 años sin salir. ¿Y dónde fue eso? En el lado argentino. ¿Eso en que año mas o menos sería? Del 45 al 50. ¿Y después? Después me vine para acá y fui a trabajar otra vez, otra de vuelta, otro año más y medio, estuve en Santa Cruz, después me vine y me fui para Tierra del Fuego.

6) ¿Cómo mantenía contacto con su familia?

Con Cartas no más.

7) ¿Les enviaba alguna ayuda económica en su ausencia?

Alguna vez

8) ¿Su estadía fue temporal o permanente en la Patagonia?

Temporal 

9) ¿Qué labores desempeñaba en su hogar cuando regresaba de la Patagonia?

¿En su hogar acá?  Si.  Trabajaba no más, así en la agricultura

10) ¿Adopto alguna costumbre o tradición de la Patagonia y la trajo a su hogar?

No

11) ¿en que año decide no regresar más a la Patagonia y por que motivos?

Porque fui a trabajar a Chile. ¿Y en que año fue eso mas o menos? El 55, 56 por ahí. Ya, pero de ahí trabajó  en Chile, ¿Pero en que parte de Chile?  En Tierra del Fuego. ¿Y hasta que año trabajo ahí? Hasta el 72. ¿Y de ahí se vino? Vine  pero, me fui a la Argentina  una temporada otra vez. ¿Y cuando fue la última vez que fue? Fue el 87, fue unos 4 meses o 5. ¿Y de ahí, porque no quiso regresar más? Porque ya había traba por acá. ¿Y se quedó trabajando acá? Si.

12) ¿Por qué medios viajaban? ¿Cuándo duraba el viaje?

Por barco, como 3 o 4 días, por ahí.

Entrevista

Nombre: Juan Atilio Barría Díaz

Edad: 77

1) ¿En que año y que edad tenia la primera vez que emigró a la Patagonia?

Parece que tenía 18 años, el año 1955 Salí de mi casa, en diciembre

2) ¿Cómo se estructura, cuántos componen su familia?

En esos tiempos vivía con mi madre y dos hermanos más. A no, ósea, claro con mi hermano mayor ya había salido a la Patagonia y mi madre y mi hermano mas chico y dos hermanas que estaban con nosotros

3) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que muchos se iban a trabajar a la Patagonia?

No era tan difícil porque todo el mundo salía a viajar

4) ¿Cuáles eran los motivos por los que emigraba? 

Se salía antiguamente por problemas de la plata, acá no corría tanta plata como corre ahora, antes era mas escasa la plata. La gente por eso salía de sus casas, se iba a la zona de Punta Arenas, la zona Argentina, a buscarse mejor vida.

5) ¿Qué labores desempeñaba en la Patagonia?

Labores… yo siempre trabaje en Estancias, la labor que se hace allá es casi lo mismo de acá, es casi lo mismo.

6) ¿Durante que periodos de tiempos trabajo en la Patagonia?

Yo Salí el año 55, volví como el… bueno deje de viajar el año 87, ya no fui más.

7) ¿Cómo mantenía contacto con su familia?

Por intermedio de cartas no mas, correspondencia.

8) ¿Les enviaba alguna ayuda económica en su ausencia?

Cuando podía, cuando sobraba plata le mandaba a mi madre, el resto lo tomaba todo (risas)

9) ¿Su estadía fue temporal o permanente en la Patagonia?

Los primeros años fue permanente y después ya fue temporal.

10) ¿Qué labores desempeñaba en su hogar cuando regresaba de la Patagonia?

¿Acá en Chiloé? Sí. Bueno lo mismo que se desempeña ahora, sembrar las papas, sembrar trigo, avena, destroncar.

11) ¿Adopto alguna costumbre o tradición de la Patagonia y la trajo a su hogar?

Bueno no que vestimenta, lo mismo que se usa acá, en Argentina no mas cambiaba un poco la vestimenta, por el tipo que era bombacha que le llaman, bombachas, camperas, pañuelo al cuello, pero yo casi viaje poco a la Argentina.

12) ¿en que año decide no regresar más a la Patagonia y por que motivos?

Yo trabajaba hasta los últimos años, fue faenero de esquila muchos años, trabajaba en la prensa, un trabajo totalmente brutal y, el año 87 justo me avisaron que ya no había mas trabajo en la esquila porque se había eliminado la cuadrilla donde yo trabajaba, eso fue el año 1987 y desde entonces ya no viaje mas, me dedique acá en Chiloé a trabajar en las pesqueras a trabajar, trabajé como 20 años en la pesquera.

13) ¿Por qué medios viajaban? ¿Cuándo duraba el viaje?

Bueno, había barcos, en el barco demoraban a veces hasta 8 días para llegar a Punta Arenas. En avión después ya se viajaba en avión, en bus.

Entrevistas

Nombre: Julio Hernán Gallardo

Edad: 81

1) ¿En que año y cuantos años tenia la primera vez que emigro a la Patagonia?

Tenía 16 años,  en el año 50 aprox.

2) ¿Cómo se estructura, cuántos componen su familia?

Vivía con mi abuela, éramos 3 personas, mi abuela, mi hermano que murió Octavio.

3) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que muchos se iban a trabajar a la Patagonia

Era más difícil que ahora, había que trabajar, no había las garantías que hay ahora, con esos años que uno trabajaba para sobrevivir no más. ¿Y de que vivían? De la siembra, de la agricultura. Y ganado ¿Tenían igual? Había ganado también, novillos.

4) ¿Cuáles eran los motivos por los que emigraba?

Por la falta de trabajo de acá, después si uno quería progresar más, ser más, para irse allá a emigrar. Yo emigre primero a la  Argentina, Comodoro Rivadavia.

5) ¿Qué labores desempeñaba en la Patagonia?

En la Patagonia yo estuve trabajando de ayudante de albañil, después trabaje ayudante de cocina  y de varios trabajos.

6) ¿Durante que periodos de tiempos trabajo en la Patagonia?

En la Patagonia yo trabaje hasta el final, tanto en la Argentina como en Chile. ¿Desde que años mas o menos? Yo trabaje, cuantos años hará que deje de viajar a la Patagonia (pregunta a su esposa) hará unos 10 años, mas, 15 años. Primero anduve pa la Argentina, después, me traslade a la Patagonia de Chile, Punta Arenas, estuve por Rio Grande, Ushuaia, recorrí mucho.

7) ¿Cómo mantenía contacto con su familia?

A lo lejos, a lo lejos, por carta (dice su señora) por carta (repite el). No había otra comunicación, no había como hoy día.

8) ¿Les enviaba alguna ayuda económica en su ausencia?

Bueno yo de soltero no porque, de soltero no tenía a nadie, así que no le ayudaba. ¿Y Después cuando se casó? Después cuando me case ahí si le ayudaba lo poco que había que ganaba, si uno ganaba bien poco igual en la Argentina o en Chile igual, esos años eran, eran sueldo bajo.

9) ¿Su estadía fue temporal o permanente en la Patagonia?

Los primeros años fue permanente, después temporal. Después que me casé yo ya  fue temporal. ¿Viajaba por temporada? Si por temporada. ¿Cuánto duraba esa temporada? Los primeros duraba un año dos años, después ya fueron no más que dos meses tres meses cuando iba a la esquila.

10) ¿Qué labores desempeñaba en su hogar cuando regresaba de la Patagonia?

Trabajaba en la agricultura no más. 

11) ¿Adopto alguna costumbre o tradición de la Patagonia y la trajo a su hogar?

Yo te diría que bien poco,  nunca me preocupe de traer alguna tradición de allá de la Patagonia. ¿Nada?  No, solamente recuerdos de allá.

12) ¿en que año decide no regresar más a la Patagonia y por que motivos?

No regrese a la Patagonia porque llegue, tuve la edad de 65 años, entonces ya anduve ya bastantes años en las campañas de la esquila y ya como que, ya estaba cabreado de las campañas, así que yo  le dije al Patrón, yo le dije, sabe que va a ser el ultimo año. Yo deje de viajar a los 66 años de edad.

13) ¿Por qué medios viajaban? 

Ya por ultimo ya viajábamos mejor, viajábamos en avión, en micros, ya habían mejores, en los últimos años ya había mejor combinación, mejor transporte, para los trabajadores ¿y los primeros años? Los primeros años andaba uno en camiones, muchas veces yo en la Patagonia me toco buscando trabajo, andar con las pilchas al hombro. ¿Y de acá de Chiloé a allá en que se iban? De Aquí de Chiloé cuando salimos del primer viaje nos fuimos en buque pa Aysén, de ahí, nos fuimos, llegamos hasta Comodoro Rivadavia.

Entrevista

Nombre: Miguel Barría

1) ¿Edad y año que emigró por primera vez a la Patagonia?

16 años, el año 1957

2) ¿Cómo se estructura, cuántos componen su familia?

Yo mi madre,  y mi dos Hermanas 

3) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que muchos se iban a trabajar a la Patagonia?
Era buena. ¿Acá era buena? Allá 

4) ¿Cuáles eran los motivos por los que emigraba? 

Tenía que trabajar, porque acá no había trabajo

5) ¿Qué labores desempeñaba en la Patagonia?

Albañil, ayudante de albañil, ayudante de cualquier cosa, chofer.

6) ¿Durante que periodos de tiempos trabajo en la Patagonia?

En el año 1960 entré a la Argentina (…) como el 87 volví acá.

7) ¿Cómo mantenía contacto con su familia?

Nunca escribí nada. 

8) ¿Les enviaba alguna ayuda económica en su ausencia?

Una vez le ayudamos, pero, la ayuda que mandamos, no lo recibió nada la vieja (su mujer) (…) ese tiempo cuando hubo el terremoto, le mandamos ayuda

9) ¿Su estadía fue temporal o permanente en la Patagonia?

Estaba permanente, venia a veces acá no más.

10) ¿Qué labores desempeñaba en su hogar cuando regresaba de la Patagonia?

¿Acá? Si.  Venía a pasear no más, que labores iba a hacer, nada.

11) ¿Adoptó alguna costumbre o tradición de la Patagonia y la trajo a su hogar?

Hay harta gente que va, que vienen acá y no se entiende nada, allá en la Argentina no habla como esto, yo nunca, estuve como 40 años allá y nunca se me pego una palabra de “che “nada.

12) ¿En que año decide no regresar más a la Patagonia y por que motivos?

Vinimos acá y nos quedamos no más, porque los chicos eran chiquititos ese tiempo, cuando estábamos en Aguantao (…) vendimos en Aguantao y nos quedamos acá y de ahí no fui más. Después yo me iba a esquilar sí, temporal.

13) ¿Por qué medios viajaban? ¿Cuándo duraba el viaje?
Yo siempre me fui en avión, 1 hora 45 minutos.

Entrevista

Nombre: Miguel Renato Barría Bórquez
Edad: 66 años

1) ¿A que edad se fue a la Patagonia?

Bueno de aquí yo tenia 14, 15 años cuando me fui a Punta Arenas , de ahí como a los 18 me fui pa la Argentina pa Rio Gallegos, y de ahí me fui pa Rio Grande.

2) ¿Cómo se estructuraba su familia, cuantas personas eran?

En ese tiempo era solo, soltero todavía. ¿Pero vivía con sus padres o solo? Vivía en la casa de mis padres cuando venia. Y ¿Cuántos eran ahí en su casa? Éramos 4 no mas, mi hermana y mis padres no mas.

3) ¿Cómo era la vida en aquellos  años, en que muchos se iban a trabajar a la Patagonia?

Uno se iba porque acá estaba malo, no había posibilidades de trabajo y allá conseguías trabajo y trabajabas estable.

4) ¿Qué pasaba con los familiares que se iban a trabajar y como quedaba la familia que no se iba, los que quedaban acá?

Bueno, el que quería iba y el que quería se quedaba, quedaba medio penoso el que se iba pero,  Era obligación casi irse. Era obligación casi irse, 

5) ¿Cuáles eran los motivos por los que emigraban a Argentina, a la Patagonia?

Emigrábamos porque acá estaba muy malo, aquí no había nada, se iba a ganarse la plata uno allá y se la traía para acá. Todo lo que yo tengo acá lo gane en la argentina

6) ¿Qué labores desempeñaba en la Patagonia?

De primero estuve trabajando en la construcción, después trabaje en el campo, mas trabaje en el campo, trabajo de alambre, lo que es trabajo de campo.

7) ¿Durante que periodos de tiempo trabajó en la Patagonia?

Estuve hartos años, el 75 me fui y hace como 10 años que vine no mas. Siempre venia, pero me iba, venia. ¿Ósea trabajaba por temporada? por temporada y volvía y venia. Venia a pasar el invierno ¿y cuantos meses duraba esa temporada? son 9 meses 10 meses. A veces le mandaba 2, 3 años también. ¿Seguidos? Seguidos. ¿En que no venia? Sipo.

8) ¿Cómo mantenía contacto con su familia?

En esos años puras cartas y teléfono más adelante. Celulares nunca existían

9) ¿Le enviaba alguna ayuda económica en su ausencia?

Si a mis padres les enviaba. Y eso ¿Cómo se lo enviaba? Por…  alguien que venia, un conocido que venia pa Chile, venia para acá, entonces ahí aprovechaba de mandar la plata, si no por giro igual.

10) ¿Qué labores desempeñaba en su hogar cuando regresaba de la Patagonia?

Acá, descansaba no más. ¿Descansar? Si descansar no más, estar en la casa, uno ayudaba algo a la familia, ayudar a hacer algo, de ahí nada más. ¿Como picar leña, esas cosas? Si eso.

11) ¿Adopto alguna costumbre en la Patagonia y lo trajo a su hogar?

No. ¿Nada, por ejemplo alguna vestimenta, alguna otra costumbre, algún juego? No nunca me gusto la vestimenta Argentina, ni nada nada, nunca quise traer nada, ni no me gustó tampoco. Nada de lo que hacia  allá por ejemplo,  el mate ¿tampoco? No me gustó nunca el mate. ¿El Truco? El truco sí, bueno el Truco lo aprendí acá´.

12) ¿En que año decide no regresar mas a la Patagonia y por qué?

Decidí no regresar más porque estaba muy malo. Allá en Argentina se  puso malo ¿Malo en que sentido? Malo en el cambio de la moneda, estaba muy mala, no convenía ir, así que ahí ya me quede, me quede no más. ¿Y en que año fue eso mas o menos?  Hace como 10 años más o menos. He ido pero a pasear no mas

13) ¿Por qué medios viajaba?

Antes se iba en barco a Punta Arenas, para la Argentina. ¿Y cuanto duraba el viaje más o menos? El viaje duraba 4 a 5 días, en barco

14) ¿Traían mucho dinero?

Esos años harto, ¿y con eso mantenían el año completo? A si po el año completo, era muy bueno antes, ahora se echo a perder, no pasa nada.

Entrevistas Mujeres

Entrevista

Nombre: Elba Miranda Nieto

Edad: 82

1) ¿Cómo se estructura su familia, cuantas personas componían su familia?

Fuimos 10 hermanos y los padres, 12, éramos 12.

2) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que sus familiares viajaban a la Patagonia?

Bueno, la vida era más o menos nomas, porque no, de aquí se vivía de la agricultura no más. De ahí mi padre se iba a la Argentina igual y venia hasta el año.

3) ¿Que labores desempeñaba en su hogar en ausencia de sus padres?

A la agricultura no más, no había otro oficio.

4) ¿Recibía alguna ayuda en las labores que desempeñaba? (hijos, hermanos, vecinos)

No

5) ¿Durante la estadía de sus parientes en la Patagonia, mantiene algún tipo de contacto?

Sipo, pero por carta no mas.

6) ¿Y como se mantienen económicamente mientras sus familiares se encuentran en la Patagonia?

Por eso que te digo, de la pura agricultura no mas. ¿Y No les enviaban dinero? Mi Padre cuando iba nunca mandaba dinero. Nosotros vivamos de la pura agricultura no mas, se vendían las papas y con eso vivíamos.

7) ¿Todavía sus familiares siguen viajando a la Patagonia hoy en día?

No

8) ¿Sabe de algunos que nunca hayan vuelto?

Mi hermano Daniel, ese se fue y no volvió más. ¿Y porque no volvió, porque cree? Bueno porque ya se olvido de la familia.

Entrevista

Nombre: María Leticia Oyarzún Oyarzo

Edad: 80 años

1) ¿Cómo se estructura su núcleo familiar?

¿Cuando empezó? Cuando Ud. se casó con…  Yo me casé con Alfonso Pérez y de ahí formamos una familia con 5 hijos

2) ¿Cómo era la vida en aquellos años ene que sus familiares viajaban a trabajar a al Patagonia?

Era sacrificada para uno, porque quedaba solo y tenía que trabajar, trabajar en la agricultura y mantenerse uno,  a cuenta solo.

3) ¿Qué labores desempeña en su hogar, en ausencia del marido?

La agricultura, trabajaba sola la agricultura, los chicos eran chiquititos.

4) ¿recibía alguna ayuda en las labores que desempeña? (hijos, hermanos, vecinos)

A veces con la siembra de papas. ¿Quienes la ayudaban ahí? Sola era la que vendía uno las papas antes, cuando las papas estaban maduras se vendían y eso era la ayuda que uno recibía. Pero para sembrar por ejemplo ¿lo hacía sola o le ayudaban sus hijos, sus vecinos? Para sembrar, a veces ayudaban los vecinos y después ya, cuando fueron los chicos un poquito más grandes, ya me ayudaban ellos.

5) ¿Mantiene contacto con el marido durante su estadía en la Patagonia?

Si. Por medio de cartas

6) ¿Cómo se mantienen económicamente mientras el marido se encuentra en la Patagonia?

Con el trabajo que uno hacía de la agricultura, con eso, y a veces él también mandaba un poquito de plata.

7) ¿Todavía sus familiares sigue viajando trabajar a la Patagonia?

No, un hijo tengo en la Patagonia, Ramón.

8) ¿Sabe de algunos que nunca volvieron? ¿Por qué cree Ud. que aquellos nunca volvieron?

No.

Entrevistas

Nombre: Norma Carolina Cárcamo Cárdenas

Edad: 57 años

1) ¿Como se estructuraba su núcleo familiar?

Vivía con mis padres y mis hermanos, hasta que me casé. ¿A que edad se casó? Me casé a los 18 años. Hasta entonces vivíamos con mi madre que con mi padre, ya que mi padre viajaba a Punta Arenas. ¿Y a que viajaba, por que motivos? A trabajar, porque se supone que en aquella época no había trabajo acá en Chiloé, entonces tenían que salir e ir a la Patagonia, ir a trabajar en las Estancias e iban a estar todo un año entero y venían solo de vacaciones y uno estaba solamente con la mama.

2) ¿Cómo era la vida en aquellos años en que sus familiares viajaban a trabajar en la Patagonia, como vivían, de que vivían?

En esa época era la vida muy sacrificada, porque yo veía a mi madre muy sufrida, porque tenía que hacer trabajo de hombre y de mujer, ósea mamá y papá, muy difícil.

3) ¿que labores desempeña en su hogar cuando su padre no estaba?

¿Quien mi madre o yo? Su madre, ¿si le ayuda? Claro, era solamente agricultura y todos teníamos nuestras tareas, porque mi madre se levantaba a las 6 de la mañana a trabajar en el papal y si nosotros nos levantábamos a las 8, teníamos que ayudarle a ella a dejarle el agua, la leña, todo al lado para que después irnos al colegio. Y después cuando se casó, se mantenían esas mismas labores o ya cambio un poco su rol? Bueno, ya fue cambiando porque ya habían mas cosas, por decir mi madre no bajaba leña al hombro lo bajaba con toros y después yo de casada, cuando ya me casé después de los 18 años, también ya era otra época, otra manera de vivir, ya la gente no vivía solamente de la agricultura. Yo me casé y mi marido también viajaba, pero yo ya no me dedique a la agricultura como mi madre, yo para ayudar al sustento del hogar cuando mi esposo no estaba, trabaje en la pesquera. ¿En que año mas o menos trabajo en la pesquera? El año 87, 88 trabaje en la pesquera. ¿Y ahí ya los hijos estaban grandes? No tan grande, porque la mayor tenia 10 años y yo la dejaba, ellas iban a la escuela y al volver en la tarde se iban donde mi tía Lila y se quedaban hasta que yo llegaba o a veces venían ellas y me esperaban aquí en la casa, pero por lo general siempre quedaban con mi tía Lila.

4) ¿Cuándo vivió con sus padres recibió alguna ayuda en las labores que desempeñaba? Por ejemplo ¿ayudaban todos los hermanos o solamente los más grandes o tenia vecinos que le ayudaban u otros parientes?

Entre parientes, porque antes se usaba mucho lo que era la minga, entonces cuando había que sembrar ¿Y en que consistía la minga?  Que un día se trabajaba en una casa todos los vecinos y parientes cercanos y al otro día se sembraba en la otra casa, entonces, en una semana se hacían todos los trabajos entre todos, porque si no hubiera sido así tampoco podrían hacerlo, no podrían hacer una siembra grandota 2 o 3 personas porque tampoco… por ejemplo mi Mami nunca hizo faltar a uno de nosotros a la escuela por ayudarle a trabajar a ella, uno hacia las tareas que ella nos encomendaba después de llegar de la escuela.

5) ¿Todavía siguen viajando sus familiares a la Patagonia o ya no?

No ya ahora ya no ya, mi padre ya viajo al mas allá (ríe) y mi marido ya se quedó sentado acá en la casa, ya no va a la Patagonia (ríe)

6) ¿Mantenía contacto con su marido durante su estadía en la Patagonia?

Por medio de cartas solamente, por que en aquella época no había teléfono, después en los últimos años yo creo que si, ya fue con teléfono, pero también a lo lejos, porque si el estaba en el campo tampoco tenia teléfono, era solamente cuando el bajaba a la ciudad lograba comunicarse con nosotros 

7) ¿Como se mantiene económicamente mientras su marido se encuentra en la Patagonia? 

Había que esperar que el marido envíe plata y le decían va a llegar el giro y con esa plata había que hacerlo durar hasta que llegue el próximo giro, pero eso mas que nada lo hacia mi madre porque en la época que mi marido viajaba, como ya dije, yo trabajaba, entonces era mas fácil. ¿Y cada cuanto si giraba la plata? Mi madre yo creo que seria cada un mes, cada dos meses, seria que le mandaban plata y a mi me mandaban cada 3 meses, porque era la época en que bajaba él y terminaba un trabajo en el campo y ahí bajaba y tenia que ver la oportunidad con quien lo enviaba, si había oportunidad, todo eso, porque tampoco era fácil.

8) ¿Sabe de algunas personas que nunca más volvieron a vivir acá, que se quedaron a vivir allá en Argentina o en Punta Arenas o en Natales?

Si mucha gente, porque la gente como tenia su trabajo allá, venia a buscar a mujer acá a Chiloé y lo llevaban a Punta Arenas, Natales, donde sea y ahí formaban su familia y sus hogares porque ahí estaba su trabajo, entonces por eso se quedaba allá. 

Entrevista

Nombre: Lidia Pérez Miranda

Edad: 84 años

1) ¿Cómo se estructura su núcleo familiar?

Nosotros estuvimos con los papas de Ángel. ¿Cuantos hijos tuvo? 7

2) ¿Cómo era la vida en aquellos años ene que sus familiares viajaban a trabajar a al Patagonia?

Uno trabajaba, trabajaba en la agricultura, trabajaba en la casa, llevaba todos los trabajos de adentro y afuera, y el allá se iba pa la Patagonia y mandaba plata de vez en cuando.

3) ¿Qué labores desempeña en su hogar, en ausencia del marido?

Todo, la agricultura, todo el campo, todo la cocina, todo po.

4) ¿recibía alguna ayuda en las labores que desempeña? (hijos, hermanos, vecinos)

Los hijos ayudaron mientras estuvieron allá antes de que salgan.

5) ¿Todavía sus familiares sigue viajando trabajar a la Patagonia?

No, ahora ya no

6) ¿Mantiene contacto con el marido durante su estadía en la Patagonia?

Si, por cartas

7) ¿Cómo se mantienen económicamente mientras el marido se encuentra en la Patagonia?

Con lo que se compraba cuando él mandaba plata, se tenía que tener pa todo el tiempo, eso cuando mande plata otra vez. ¿Y si no enviaba plata como vivían? Como vivíamos con ellos ( los padres de su esposo) el finado Bautista tenia sueldo igual que iba a sacar y compraba cosas, después que murió si ya, yo con lo que me mandaba Ángel no mas teníamos que hacer las compras, pa mantenerse

8) ¿Sabe de algunos que nunca volvieron? ¿Por qué cree Ud. que aquellos nunca volvieron?

No se
Entrevista

Nombre: Ana Barría Pérez
Edad: 64
1) ¿Cómo se estructura su núcleo familiar?

Bien, componemos eh… haber somos cin… siete, cinco hijos y el matrimonio
2) ¿Cómo era la vida en aquellos años ene que sus familiares viajaban a trabajar a al Patagonia?

Mis hijos ninguno, mi marido si, el iba a la esquila, era prensero. Vivíamos con lo que el iba a trabajar y acá las papas, el trigo, así era la vida de antes.

3) ¿Qué labores desempeña en su hogar, en ausencia del marido?

Yo dueña de casa y seguía las cosas de siembra de papas y los animales

4) ¿Recibía alguna ayuda en las labores que desempeña? (hijos, hermanos, vecinos)

Ninguna

5) ¿Todavía sus familiares sigue viajando trabajar a la Patagonia?

No, ninguno

6) ¿Mantiene contacto con el marido durante su estadía en la Patagonia?

Si porque el andaba dos meses

7) ¿Cómo se mantienen económicamente mientras el marido se encuentra en la Patagonia?

El me mandaba lo que ganaba, me mandaba dinero para mantenerme los dos meses que estaba ausente. Con eso duraba el año.

8) ¿Sabe de algunos que nunca volvieron? ¿Por qué cree Ud. que aquellos nunca volvieron?

Mi padre, yo quede de 7 años, no lo conocí si, tenia tres años y el se fue a trabajar  para tener algo, para que nosotros el día de mañana tengamos algo, pero el no volvió, porque falleció, falleció de cáncer
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